
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก
อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช



คำนำ

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งได้กำหนดการถ่ายโอนภารกิจ และการจัดสรรสัดส่วนของภาษีเพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำ
ไปบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน ดังนั้น อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท.๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๓ ลงวันที่ ๑๔ 
ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) 
กำหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลา ๕ ปี เพื่อมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีกลุ่ม
จังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพื้นที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน

องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก จึงได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพื่อ
กำหนดทิศทางการบริหารท้องถิ่นให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้

องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐) จะประสบผลสำเร็จตามที่ได้วางไว้ และสามารถแก้ปัญหาให้กับประชาชนในท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี



สารบัญ
        

หน้
า

ส่วนที่ ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
             ๑. ด้านกายภาพ ๑
             ๒. ด้านการเมือง/การปกครอง ๑
             ๓. ประชากร ๒
             ๔. สภาพทางสังคม ๖
             ๕. ระบบบริการพื้นฐาน ๗
             ๖. ระบบเศรษฐกิจ ๗
             ๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม ๘
             ๘. ทรัพยากรธรรมชาติ ๙
             ๙. อื่น ๆ ๙
ส่วนที่ ๒  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
             ๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค ๑๐
             ๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๕
             ๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น ๒๘
ส่วนที่ ๓  การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ
             ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน ๓๑
             ๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น ๓๒
ส่วนที่ ๔  การติดตามและประเมินผล
             ๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ๗๑
             ๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ ๗๕
             ๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น ๘๐
             ๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ๙๔



ส่วนที่ ๑ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน

๑. ด้านกายภาพ
    ๑.๑ ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล

องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก มีพื้นที่ทั้งหมดจำนวน ๒๙.๑๔ ตารางกิโลเมตร ตั้งอยู่ทางทิศ
เหนือของที่ว่าการอำเภอปากพนัง โดยมีระยะทางห่างจากที่ว่าการอำเภอปากพนังประมาณ ๒๕ กิโลเมตร และ
ห่างจากศาลากลางจังหวัดนครศรีธรรมราชประมาณ ๕๙ กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 
                   ทิศเหนือ                     จดกับ  อ่าวนครศรีธรรมราชในท้องที่อำเภอท่าศาลา
                   ทิศใต้                         จดกับ  ตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
                   ทิศตะวันออก จดกับ  ทะเลอ่าวไทย
                   ทิศตะวันตก                จดกับ  อ่าวปากพนัง 
    ๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ

สภาพทางภูมิศาสตร์ของตำบลแหลมตะลุมพุก มีลักษณะเป็นแนวสันทรายซึ่งเกิดขนานกับชายฝั่งทะเล
ด้านตะวันออกของภาคใต้ สันทรายนี้เกิดจากการทับถมของตะกอนทะเลกับตะกอนจากแม่น้ำหลายช่วงด้วยกัน 
แนวสันทรายจึงแผ่ขยายกว้างขึ้น การที่เกิดเป็นแนวสันทรายขึ้นทำให้ตะกอนทรายทับถมรวมกัน คล้ายกับ
บริเวณสันทรายซึ่งเป็นที่ตั้งของตัวเมืองนครศรีธรรมราช แผ่นดินทางด้านตะวันตกต่ำกว่าทางด้านตะวันออก 
ชายฝั่งทะเลด้านตะวันออกของแหลมตะลุมพุก (ชายฝั่งด้านอ่าวไทย) เป็นหาดทรายขาวสะอาด มีต้นสนขึ้นเป็น
แนวยาวสวยงาม ชายฝั่งทะเลด้านตะวันตก (ชายฝั่งด้านอ่าวนครหรืออ่าวปากพนัง) เป็นฝั่งชายเลน เต็มไปด้วย
ป่าไม้โกงกางและป่าชายเลนอื่น ๆ ส่วนตอนเหนือของตำบลแหลมตะลุมพุกเป็นสันดอนจะงอย โดยมีแนว
สันทรายต่อเนื่องจากชายฝั่งอย่างสม่ำเสมอตลอดแนว
    ๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะภูมิอากาศของตำบลแหลมตะลุมพุกคล้าย ๆ กับหมู่บ้านชายทะเลอำเภอปากพนัง คือ ประมาณ
ช่วงเดือนตุลาคม - มกราคม จะมีฝนตกมากที่สุด เพราะได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือนำ
ความชื้นมาจากบริเวณอ่าวไทย ประมาณช่วงเดือนกุมภาพันธ์ - พฤษภาคม มีฝนตกน้อยมาก เพราะได้รับอิทธิพล
ของลมซึ่งพัดจากทิศตะวันออกเฉียงใต้ ประมาณช่วงเดือนมิถุนายน - กันยายน เป็นช่วงที่ฝนตกปานกลาง เพราะ
ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุดตะวันตกเฉียงใต้
    ๑.๔ ลักษณะของดิน

ลักษณะของดินในพื้นที่เป็นดินร่วนปนทราย ดินเหนียว พื้นที่ราบริมชายฝั่งทะเล

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง
    ๒.๑ เขตการปกครอง

ตำบลแหลมตะลุมพุกประกอบด้วยหมู่บ้าน จำนวน ๔ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ ๑ บ้านปลายทราย หมู่ที่ ๒ 
บ้านแหลมตะลุมพุก หมู่ที่ ๓ บ้านแหลมตะลุมพุก และหมู่ที่ ๔ บ้านปรายทราย
    ๒.๒ การเลือกตั้ง

การเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนตำบลแหลม
ตะลุมพุกมีจำนวน ๓ หมู่บ้าน หากมีการเลือกตั้งในครั้งหน้าจะมีผู้บริหารท้องถิ่นจำนวน ๑ คน และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลจำนวน ๖ คน (หมู่บ้านละ ๒ คน)
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๓. ประชากร
    ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร

รายการ พ.ศ. ๒๕๕๙ พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒ พ.ศ. ๒๕๖๓
ประชากรชาย (คน) 1,089 1,085 1,075 1,079 1,089
ประชากรหญิง (คน) 922 919 923 925 922
รวมประชากร (คน) 2,011 2,004 1,998 2,004 2,011
ครัวเรือน (ครัวเรือน) 703 706 712 713 725

    ๓.๒ ช่วงอายุและจำนวนประชากร

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม
น้อยกว่า ๑ ปี 16 18 34

๑ ปี 14 15 29
๒ ปี 19 13 32
๓ ปี 18 19 37
๔ ปี 26 18 44
๕ ปี 24 22 46
๖ ปี 24 24 48
๗ ปี 28 18 46
๘ ปี 27 20 47
๙ ปี 26 21 47

๑๐ ปี 27 24 51
๑๑ ปี 24 19 43
๑๒ ปี 25 20 45
๑๓ ปี 30 19 49
๑๔ ปี 18 28 46

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม
๑๕ ปี 27 15 42
๑๖ ปี 23 28 51
๑๗ ปี 31 25 56
๑๘ ปี 28 21 49
๑๙ ปี 21 25 46
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๒๐ ปี 20 16 36
๒๑ ปี 22 22 44
๒๒ ปี 15 22 37
๒๓ ปี 24 20 44
๒๔ ปี 29 24 53
๒๕ ปี 27 16 43
๒๖ ปี 24 19 43
๒๗ ปี 28 39 67
๒๘ ปี 23 21 44
๒๙ ปี 27 20 47
๓๐ ปี 22 30 52
๓๑ ปี 22 26 48
๓๒ ปี 30 19 49
๓๓ ปี 25 31 56
๓๔ ปี 30 27 57
๓๕ ปี 36 23 59
๓๖ ปี 26 33 59
๓๗ ปี 29 29 58
๓๘ ปี 36 23 59
๓๙ ปี 24 28 52
๔๐ ปี 32 26 58
๔๑ ปี 25 23 48
๔๒ ปี 24 23 47
๔๓ ปี 28 27 55

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม
๔๔ ปี 27 19 46
๔๕ ปี 28 32 60
๔๖ ปี 21 26 47
๔๗ ปี 23 23 46
๔๘ ปี 28 22 50
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๔๙ ปี 24 26 50
๕๐ ปี 31 31 62
๕๑ ปี 27 24 51
๕๒ ปี 27 39 66
๕๓ ปี 28 22 50
๕๔ ปี 28 28 56
๕๕ ปี 22 31 53
๕๖ ปี 29 29 58
๕๗ ปี 16 23 39
๕๘ ปี 20 15 35
๕๙ ปี 14 29 43
๖๐ ปี 26 25 51
๖๑ ปี 33 28 61
๖๒ ปี 16 22 38
๖๓ ปี 24 14 38
๖๔ ปี 24 15 39
๖๕ ปี 22 8 30
๖๖ ปี 10 19 29
๖๗ ปี 11 16 27
๖๘ ปี 11 18 29
๖๙ ปี 7 12 19
๗๐ ปี 9 16 25
๗๑ ปี 4 11 15
๗๒ ปี 13 13 26

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม
๗๓ ปี 11 10 21
๗๔ ปี 6 8 14
๗๕ ปี 8 5 13
๗๖ ปี 5 4 9
๗๗ ปี 4 5 9
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๗๘ ปี 4 3 7
๗๙ ปี 9 2 11
๘๐ ปี 0 8 8
๘๑ ปี 4 5 9
๘๒ ปี 5 4 9
๘๓ ปี 6 5 11
๘๔ ปี 3 3 6
๘๕ ปี 1 2 3
๘๖ ปี 1 2 3
๘๗ ปี 0 3 3
๘๘ ปี 1 3 4
๘๙ ปี 2 2 4
๙๐ ปี 2 1 3
๙๑ ปี 0 1 1
๙๒ ปี 1 0 1
๙๓ ปี 0 4 4
๙๔ ปี 1 2 2
๙๕ ปี 0 0 0
๙๖ ปี 0 1 1
๙๗ ปี 0 0 0
๙๘ ปี 1 2 3
๙๙ ปี 0 0 0

๑๐๐ ปี 0 2 2
มากกว่า ๑๐๐ ปี 0 2 2

(ข้อมูล ณ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔)

๔. สภาพทางสังคม
    ๔.๑ การศึกษา

โรงเรียนในเขตพื้นที่จำนวน ๒ แห่ง ได้แก่
๑. โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ตั้งอยู่บ้านปลายทราย หมู่ที่ ๑
ระดับก่อนศึกษา
   - ห้องเรียน จำนวน ๓ ห้อง
   - นักเรียน จำนวน ๒๐ คน
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   - ครู จำนวน ๑ คน
ระดับประถมศึกษา
   - ห้องเรียน จำนวน ๖ ห้อง
   - นักเรียน จำนวน ๕๓ คน
   - ครู จำนวน ๕ คน
ระดับมัธยมศึกษา
   - ห้องเรียน จำนวน ๓ ห้อง
   - นักเรียน จำนวน ๔๘ คน
   - ครู จำนวน ๕ คน
๒. โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก ตั้งอยู่บ้านแหลมตะลุมพุก หมู่ที่ ๓
ระดับก่อนศึกษา
   - ห้องเรียน จำนวน ๓ ห้อง
   - นักเรียน จำนวน ๑๙ คน
   - ครู จำนวน ๑ คน
ระดับประถมศึกษา
   - ห้องเรียน จำนวน ๖ ห้อง
   - นักเรียน จำนวน ๔๔ คน
   - ครู จำนวน ๓ คน

(ข้อมูล ณ วันที่ ๑๘ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓)
    ๔.๒ สาธารณสุข

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลจำนวน ๑ แห่ง
- พยาบาล จำนวน ๑ คน
- เจ้าพนักงานสาธารณสุข จำนวน ๑ คน
- นักวิชาการสาธารสุข จำนวน ๐ คน
- อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน จำนวน ๕๐ คน

    ๔.๓ อาชญากรรม
             -

    ๔.๔ ยาเสพติด
             -

    ๔.๕ การสังคมสงเคราะห์
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน ๓๒๐ ราย
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการ จำนวน ๘๘ ราย
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน ๔ ราย

(ข้อมูล ณ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔)

๕. ระบบบริการพื้นฐาน
    ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง
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 องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก มีเส้นทางการคมนาคมที่ใช้เป็นเส้นทางหลักในการสัญจรไป
มาระหว่างตำบลแหลมตะลุมพุกกับที่ว่าการอำเภอปากพนัง เพียง ๑ เส้นทาง เป็นถนนลาดยาง และเป็น
ทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข ๔๒๓๑ ระยะทางประมาณ ๒๕ กิโลเมตร
    ๕.๒ การไฟฟ้า

มีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้าน 
    ๕.๓ การประปา

มีประปาใช้ทุ7กหมู่บ้าน
    ๕.๔ โทรศัพท์

มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ มีเครือข่ายครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมด โดยผู้ให้บริการ ได้แก่ AIS DTAC 
และ TRUE
    ๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์

- ไปรษณีย์ไทย จำนวน ๑ แห่ง
- เสานำส่งสัญญาณโทรศัพท์ จำนวน ๓ ราย

๖. ระบบเศรษฐกิจ
    ๖.๑ การเกษตร

ประชากรไม่ได้ประกอบอาชีพเกษตร เนื่องจากพื้นที่ดินเค็ม 
    ๖.๒ การประมง

ประชากรประมาณร้อยละ ๘๐ ประกอบอาชีพประมง และบ่อเลี้ยงกุ้ง/ปลา/ปู
    ๖.๓ การปศุสัตว์

- เลี้ยงวัว จำนวน ๔ ครัวเรือน
(ข้อมูล ณ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔)

    ๖.๔ การบริการ
- มีร้านขายอาหาร  จำนวน ๖ ร้าน

(ข้อมูล ณ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔)

    ๖.๕ การท่องเที่ยว
ชายหาดแหลมตะลุมพุก หมู่ที่ ๑

    ๖.๖ อุตสาหกรรม
ไม่มี

    ๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
- กลุ่มอนุรักษ์บ้านปลายทราย หมู่ที่ ๑ จำนวน ๑ กลุ่ม
- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนอนุรักษ์ชายฝั่งตำบลแหลมตะลุมพุก หมู่ที่ ๒ จำนวน ๑ กลุ่ม
- กลุ่ม HML หมู่ที่ ๓ จำนวน ๑ กลุ่ม

(ข้อมูล ณ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔)

    ๖.๘ แรงงาน
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- แรงงานต่างด้าวส่วนใหญ่จะทำงานเกี่ยวกับกิจกรรมการก่อสร้าง ประมง และบ่อเลี้ยงกุ้ง/ปลา/ปู
- แรงงานในพื้นที่ส่วนใหญ่จะเน้นทำประมง และทำบ่อเลี้ยงกุ้ง/ปลา/ปู

๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
    ๗.๑ การนับถือศาสนา

ประชาชนในพื้นที่ส่วนใหญ่นั�บถือศาสนาพุทธ มีวัดจำนวน ๒ แห่ง ได้แก่
   - วัดสุเทพธาราม ตั้งอยู่บ้านปลายทราย หมู่ที่ ๑
   - วัดแหลมตะลุมพุก ตั้งอยู่บ้านแหลมตะลุมพุก หมู่ที่ ๓

    ๗.๒ ประเพณีและงานประจำปี
ประเพณีประจำถิ่น ได้แก่
   - งานรำลึกมหาตภัยเฮเลียต ทุกวันที่ ๒๕ เดือนตุลาคม
งานประจำปี ได้แก่
   - งานประเพณีสงกรานต์ ช่วงเดือนเมษายน 
   - งานแห่หมฺ_รับเทศกาลเดือนสิบ ช่วงเดือนกันยายน - เดือนพฤศจิกายน
   - งานประเพณีลากพระ ช่วงเดือนกันยายน - เดือนพฤศจิกายน

    ๗.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น
- ภูมิปัญญาประจำถิ่น ได้แก่ การทำปลาร้า, การทำกะปิ, การทำปลาแห้ง 
- ภาษาถิ่น ได้แก่ ภาษาใต้

    ๗.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก
- สินค้าพื้นเมือง ได้แก่ ปลาร้า, กะปิ, ปลาแห้ง
- ของที่ระลึก ได้แก่ เสื้อ

๘. ทรัพยากรธรรมชาติ
    ๘.๑ น้ำ

๑. คลองวัดแหลมตะลุมพุก  ระยะทาง  ๑,๙๐๐  เมตร (น้ำเค็ม)
๒. คลองหมู่ที่ ๒ ระยะทาง  ๑,๗๐๐  เมตร (น้ำเค็ม)
๓. คลองหัวโรงโป๊ะ ระยะทาง  ๒,๐๐๐  เมตร (น้ำเค็ม)
๔. คลองโดยสาร ระยะทาง  ๑,๕๐๐  เมตร (น้ำเค็ม)
๕. คลองนายแบน ระยะทาง     ๘๐๐  เมตร (น้ำเค็ม)

    ๘.๒ ป่าไม้
พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นป่าชายเลน ป่าสงวน มีป่าชายเลนที่อุดมสมบูรณ์และเขตอนุรักษ์พันธุ์สัตว์ป่า

    ๘.๓ ภูเขา
ไม่มี

    ๘.๔ ทรัพยากรธรรมชาติ*ที่สำคัญ
พื้นที่ริมชายฝั่งทะเล และทรัพยากรทางทะเลนานาชนิด

๙. อื่น ๆ 
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องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก เป็นพื้นที่ที่มีลักษณะเป็นแหลมยื่นออกไปในทะเลหรืออ่าว
ไทย อันเกิดจากการทับถมของตะกอนทราย เนื่องจากอิทธิพลของลมและคลื่นในทะเล มีลักษณะเป็นสันทราย
เกิดขนานกับชายฝั่ง ลักษณะชายฝั่งด้านตะวันตกของแหลมเป็นชายฝั่งป่าชายเลนที่มีป่าแสม และโกงกาง ส่วน
ทางด้านตะวันออกเป็นหาดทรายที่มีป่ามะพร้าว และป่าสนสลับกันตลอดชายฝั่งพื้นที่ของแหลมตะลุมพุกเป็น
พื้นที่ที่อุดมสมบูรณ์ไปด้วยทรัพยากรทางทะเล ไม่ว่าจะเป็นความชุกชุมของหอยแครง ปูม้า ปูดำ กุ้ง และ
ทรัพยากรทางทะเลนานาชนิด
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ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
    ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี
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    ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒
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    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้น้อมนำหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มา
เป็นปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9 – 
11 โดยการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ครั้งนี้ สำนักคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สคช.) ได้จัดทำบนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 
2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูป
ประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพื่อร่วมกันกำหนด
วิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทำรายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู่ “ความ
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน”

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้ทั้งหมด 
10 ยุทธศาสตร์ โดยมียุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน 
ดังนี้

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพั�ฒนาศั�กยภาพทุ(นมนุษย์
ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการ

ศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่$ำ การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะที่,$คน
ไทยจำนวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่.$งส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม 
ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดำเนินชีวิต การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความสำคัญกับการวางรากฐาน
การพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพื่$อให้คนไทยมีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่$ดีของสังคม ได้รับการ
ศึกษาที่$มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่$อง มีสุขภาวะที่$ดีขึ้�น คนทุก
ช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่$มขึ้�น รวมทั้�งสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศเพิ่$มขึ้�น แนวทางการพัฒนาที่$สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) ปรับเปลี่$ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่$
พึ.งประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้�งในและนอกห้องเรียนที่$สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ
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(๒) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
อาทิ ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาทักษะทางสมองและทางสังคมที่$เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมี
ทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ

(๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการสถาน
ศึกษาขนาดเล็กให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจำนวนที่$เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้
เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต

(๔) ลดปัจจัยเสี่$ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริม
ให้มีกิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการที่$เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและภาษีในการ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ที่$ส่งผลเสียต่อสุขภาพ

(๕) เพิ่$มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลัง
ด้านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่างสถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพื้�นที่$
สุขภาพ

(๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่$เหมาะสมกับสังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้
มีกฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 

(๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ กำหนด
มาตรการดูแลครอบครัวที่$เปราะบาง และส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการที่$ทุก
คนเข้าถึงได้

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่�อมล้7ำในสังคม
การพัฒนาในช่วงที่$ผ่านมาทำให้สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหลื่3$อม

ล้�ำและสร้างความเป็นธรรมในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า ทั้�งเรื่$องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่ม
ประชากร ความแตกต่างของคุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้�งข้อจำกัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและ
เทคโนโลยีของกลุ่มผู้�ด้อยโอกาสและกลุ่มที่$อยู่ในพื้�นที่$ห่างไกล ดั้�งนั้	�น การพัฒนาในระยะต่อไปจึงจำเป็นต้องมุ่ง
ลดปัญหาความเหลื่$อมล้�ำด้านรายได้ของกลุ่มคนที่$มีฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่$แตกต่างกัน แก้ไขปัญหา
ความยากจน เพิ่$มโอกาสการเข้าถึงบริการพื้�นฐานทางสังคมของภาครัฐ รวมทั้�งเพิ่$มศักยภาพชุมชนและ
เศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพื่$อให้ชุมชนพึ่$งพาตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ
มากขึ้�น แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) การเพิ่$มโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมาย ประชากรร้อยละ ๔๐ ที่$มีรายต่$ำาสุดสามารถเข้าถึง
บริการที่$มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่$มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่$
ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่$อง โดยให้การดูแลนักเรียนที่$ครอบคลุมตั้�งแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน
สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง

(๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้�งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่$มีคุณภาพ
ให้ครอบคลุมและทั่$วถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่$มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพื้�นที่$ผ่านการ
พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยทั้�งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้�น

(๓) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงิน
ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่$อให้ชุมชนสามารถพึ่$งพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน
ที่$ดินและทรัพยากรภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและ
ครัวเรือน การปรับองค์กรการเงินของชุมชนให้ทำหน้าที่$เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ตำบลที่$ทำหน้าที่$
ทั้�งการให้กู้ยืมและการออม และจัดตั้�งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพื่$อ
การเกษตรและสหกรณ์เป็นแม่ข่าย
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3. ยุ(ทธศาสตร์�การสร้างความเข้มแข็;งทางเศรษฐกิจและแข่งขั�นได้อย่างยั่��งยืน
เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่$ำกว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่$องเป็นเวลาหลายปี ทั้�งจากผลกระทบของ

เศรษฐกิจโลกซบเซา และข้อจำกัดภายในประเทศเองที่$เป็นอุปสรรคต่อการเพิ่$มผลิตภาพและขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน รวมทั้�งฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้า การพัฒนา ๕ ปีต่อจากนี้�ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจ
เติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกสำคัญในการ
ขับเคลื่$อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพิ่$มขึ้�น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่าง
ต่อเนื่$องและมาจากความร่วมมือกันมากขึ้�น ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้�น และ
ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้�น นอกจากนี้�ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการ
เติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่$งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่$มขึ้�น มีการพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเที่$ยวสามารถทำรายได้และแข่งขันได้มากขึ้�น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมี
บทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้�น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพิ่$มขึ้�น โดยมีแนวทางการพัฒนาที่$สำคัญ 
ประกอบด้วย

(๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม ทั้�งในด้านการคลัง อาทิ เพิ่$มประสิทธิภาพการจัด
แผนงาน โครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้าน
การเงิน อาทิ เพิ่$มประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงิ�นทั้�งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ

(๒) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ มุ่ง
เน้นการสร้างความเชื่$อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน 
เพื่$อยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบ
มาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่$มีศักยภาพ เพื่$อยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่$ใช้เทคโนโลยีขั้�น
สูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาค
บริการ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพื่$อส่งเสริมการค้าที่$เป็นธรรมและอำนวยความสะดวกด้านการ
ค้าการลงทุน

4. ยุ(ทธศาสตร์�การเติบโตที่.�เป็นมิตรกั�บสิ่
�งแวดล้อมเพื่6�อการพั�ฒนาที่.�ยั่��งยืน
ปัจจุบันสภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่$งแวดล้อมกำลังเป็นจุดอ่อนสำคัญต่อการรักษาฐาน

การผลิตและการให้บริการ รวมทั้�งการดำรงชีวิตของคนไทย ซึ่$งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพื้�นที่$ป่าไม้
ทรัพยากรดินเสื่$อมโทรม ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่$ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้�ำใน
อนาคต ปัญหาสิ่$งแวดล้อมเพิ่$มสูงขึ้�นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่$ยนแปลงสภาพภูมิ
อากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้�น และข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่$ยวกับการ
เปลี่$ยนแปลงสภาพภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซึ่$งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ดังนั้�น การ
พัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟื้qนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างความมั่$นคงด้านน้�ำ และ
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพสิ่$งแวดล้อมที่$ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบ
ต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การเพิ่$มประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถใน
การปรับตัวต่อการเปลี่$ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพิ่$มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่$อลดความเสี่$ยง
จากภัยพิบัติและลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่$เกิดจากสาธารณภัย แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ 
ประกอบด้วย 

(๑) การรักษาฟื้qนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่$งยืนและเป็นธรรม 
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(๒) เพิ่$มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ เพื่$อให้เกิดความมั่$นคง สมดุล และ
ยั่$งยืน 

(๓) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่$งแวดล้อม 
(๔) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่$เป็Cนมิตรกับสิ่$งแวดล้อม 
(๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่$มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อ

การเปลี่$ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(๖) การบริหารจัดการเพื่3$อลดความเสี่$ยงด้านภัยพิบัติ
(๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่$งแวดล้อม
(๘) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่$งแวดล้อมระหว่างประเทศ

5. ยุ(ทธศาสตร์�การเสริมสร้างความมั่��นคงแห่งชาติเพื่6�อการพั�ฒนาประเทศสู่A!ความมั่��งคั่��งและยั่��งยืน
กระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อ

ความมั่$นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้�งภัยคุกคามภายนอกในเรื่$องการขยายอิทธิพลและ
การเพิ่$มบทบาทของประเทศมหาอํานาจในภูมิภาคต่างๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย
และภัยคุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้าง
สถานการณ์ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจโดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์ ดังนั้�น การ
พัฒนาในระยะต่อไปจึงเน้นในเรื่$องการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของ
ประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่$นคง ประชาชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่$สร้างราย
ได้เพิ่$มขึ้�น ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่$นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัย
คุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติ มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคาม ทั้�ง
ภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอื่$น ๆ และแผนงานด้านความมั่$นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบาย
การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่$งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) การรักษาความมั่$นคงภายใน เพื่$อให้เกิดความสงบในสังคมและธํารงไว้ซึ่$งสถาบันหลักของ
ชาติ

(๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่$อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย
คุกคาม ทั้�งการทหารและภัยคุกคามอื่$น ๆ

(๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่$นคงเพื่$อบูรณาการความร่วมมือกับ
มิตรประเทศ เพื่$อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ

(๔) การรักษาความมั่$นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล เพื่$อคงไว้ซึ่$งอำนาจอธิปไตยและ
สิทธิอธิปไตยในเขตทะเล

(๕) การบริหารจัดการความมั่$นคงเพื่$อการพัฒนา เพื่$อให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผน
งานที่$เกี่$ยวข้องกับความมั่$นคง การพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

6. ยุทธศาสตร์�การบริหารจั�ดการในภาครั�ฐ การป้องกั�นการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย

ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่$ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคที่,$สำคัญต่อการพัฒนา
ประเทศมาอย่างต่อเนื่$อง ทั้�งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมายที่$ขาด 
ประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่$นขาดความโปร่งใส ระบบและกระบวนการ 
ยุติธรรมไม่สามารถอำนวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้	�งการทุจริตประพฤติมิชอบใน 
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สังคมไทย การพั	ฒนาระยะต่อไปจึ.งต้�องเร่�งปฏิ�รู4ปการบริ�หารจั	ดการภาครั	ฐให้เกิ�ดผลสั	มฤทธิ์�uอย่�างจริงจัง โดยมุ่ง
เน้นในเรื่$องการลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพิ่$มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการ
ของภาครัฐ รวมทั้�งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพิ่$มประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่$ดี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่$น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับที่$ดีขึ้�น และการลด
จำนวนการดำเนินคดีกับผู้มิได้กระทำความผิด แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความ
โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่$เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า

(๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ
คลังภาครัฐ เพื่$อให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ

(๓) เพิ่$มประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล เพื่$อให้
ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการที่$มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอำนวยความสะดวกตรงตามความต้องการ

(๔) เพิ่$มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่$น เพื่$อให้ประชาชนได้
รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและทั่$วถึง

(๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่$อให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส 
และยุติธรรม

(๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ
ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ

7. ยุ(ทธศาสตร์�การพั�ฒนาโครงสร้างพื้7นฐานและระบบโลจิสติกส์
ที่,$ผ่านมาการพัฒนาโครงสร้างพื้�นฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้าน

ความต่อเนื่$องในการดำเนินการและปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่$
สอดคล้องกับมาตรฐานสากล ทำให้มีข้อจำกัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ การพัฒนา
ในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นในเรื่$องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ การ
พัฒนาระบบขนส่งทางรางและทางน้�ำ เพิ่$มปริมาณการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยาย
ขีดความสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานใน
ภูมิภาค การเพิ่$มความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และการอำนวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนา
ด้านพลังงานเพื่$อเพิ่$มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้�นสุดท้าย และลดการพึ่$งพาก๊าซ
ธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และการพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้�ำประปา) แนวทาง
การพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) การพัฒนาโครงสร้างพื้�นฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักใน
การเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบขนส่ง
ทางน้�ำ

(๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่$องที่$เกิดจากการ
ลงทุนด้านโครงสร้างพื้�นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่งได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยก
ระดับมาตรฐานการอำนวยความสะดวกทางการค้า

(๔) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่$นคงในการผลิต
พลังงาน เพิ่$มศักยภาพการบริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด

(๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้�นฐานโทรคมนาคมของ
ประเทศให้ทั่$วถึงและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพิ่$มทางธุรกิจ
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(๖) พัฒนาระบบน้�ำประปา อาทิ พัฒนาระบบน้�ำประปาให้ครอบคลุมและทั่$วถึง และการ
บริหารจัดการการใช้น้ำอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม

8. ยุ(ทธศาสตร์�การพั�ฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจั�ยและนวัตกรรม
การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่$ผ่านมา อาศัย การเพิ่$มประสิทธิภาพ

จากปัจจัยความได้เปรียบด้านแรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการนำเข้าเทคโนโลยีสําเร็จรูปจากต่างประเทศ
มากกว่าการสะสมองค์ความรู้เพื่$อพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ทำให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยี
ซึ่$งมีมูลค่าเพิ่$มสูงตกอยู่กับประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี อีกทั้�งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียง
พอที่$จะขับเคลื่$อนประเทศสู่สังคมนวัตกรรมได้ การพัฒนาจึงเน้นในเรื่$องการเพิ่$มความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีของประเทศ และการเพิ่$มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมเพื่$อยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิง
สังคม อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่$ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยีที่$นำ
สู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางสังคมเพื่$อลดความเหลื่$อมล้ำ
และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

(๒) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
มีบทบาทหลักด้านนวัตกรรมเทคโนโลยี, และร่วมกำหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์
นวัตกรรมด้านการออกแบบ และการจัดการธุรกิจที่$ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการ
ธุรกิจของไทย

(๓) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมด้าน
บุคลากรวิจัย อาทิ การเร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่$มีคุณภาพและสอดคล้องกับความ
ต้องการ โดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้�งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพื้7นที่.�เศรษฐกิจ
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่$ ๑๒ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคม

เฉพาะของพื้�นที่$และการดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพื่$อเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการ
ผลิตและบริการที่$สำคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการกระจายความ
เจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการ
ค้า การลงทุน รวมทั้�งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสู่ภูมิภาค
นอกจากนี้�การเป็นส่วนหนึ่$งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพื้�นที่$เศรษฐกิจใหม่บริเวณ
ชายแดน เชื่$อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพื่$อนบ้านอีกด้วย ดังนั้�น การพัฒนาจึงมุ่งเน้น
ในเรื่$องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่$เป็นธรรมมากขึ้�น การเพิ่$มจำนวนเมือง
ศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พื้�นที่$ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่$มี
ประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่$งแวดล้อม และการเพิ่$มมูลค่าการลงทุนในพื้�นที่$เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน 
แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) การพัฒนาภาคเพื่$อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่$วถึง พัฒนาภาคเหนือ
ให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เป้า
หมายการพึ่$งตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจชั้�นนำ พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้างรายได้ที่$หลาก
หลาย
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(๒) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่
ส่งเสริมการจัดการสิ่$งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่$น ภาค
ประชาสังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง

(๓) การพัฒนาพื้�นที่$เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟื้qนฟูพื้�นที่$บริเวณชายฝั่{งทะเลตะวันออกให้เป็นฐาน
การผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศที่$ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของพื้�นที่
พัฒนา พื้�นที่$เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่$อมโยงกับประเทศเพื่$อนบ้านให้เจริญเติบโต
อย่างยั่$งยืน และเกิดผลที่$เป็นรูปธรรม

10. ยุ(ทธศาสตร์�ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่6�อการพั�ฒนา
การพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่$ ๑๒ ยึดหลักคิด

เสรี เปิดเสรี และเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและขยายความร่วมมือทั้�งด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่$นคง 
และอื่$น ๆ กับมิตรประเทศ และเป็นการขับเคลื่$อนต่อเนื่$องจากการดำเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่$ ๑๑ 
โดยกำหนดเป็นแนวทางการดำเนินนโยบายการค้าและการลงทุนที่$เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ดำเนิน
ยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาดใหม่ ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่ง
เสริมความร่วมมือเพื่$อการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาค รวมทั้�งประเทศนอกภูมิภาค ดังนั้�น การ
พัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่$องการมีเครือข่ายการเชื่$อมโยงตามแนวระเบียง เศรษฐกิจที่$ครอบคลุมและมีการใช้
ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ การเพิ่$มระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภู4มิภาคอาเซียน ประเทศไทยเป็นฐาน
เศรษฐกิจการค้าและการลงทุนที่$สำคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชีย รวมทั้�งมีการพัฒนาส่วนขยาย
จากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้ และ
ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่$สำคัญทั้�งในทุกระดับ แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย

(๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่
สำหรับสินค้าและบริการของไทย

(๒) พัฒนาความเชื่$อมโยงด้านการคมนาคมขนส่งโลจิสติกส์และโทรคมนาคมในกรอบความ
ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพื่$อ
อำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์

(๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจการบริการ และการลงทุนที่$โดด
เด่นในภูมิภาค

(๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย
(๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่$อนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง

ยุทธศาสตร์ทั้�งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคที่$มีความเสมอภาคกัน
(๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ 
(๗) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่$สร้างสรรค์
(๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่$นคงในทุกด้านที่$เกี่$ยวกับ

เรื่$องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน
(๙) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ



- 20 -

    ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
1.3.1 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (พ.ศ. 2561 - 256๕) ฉบับทบทวน
วิสัยทัศน์ (Vision)

“ศูนย์กลางการเกษตร การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวนานาชาติ
โลจิสติกส์ที่สมบูรณ์ สิ่งแวดล้อมยั่งยืน และสังคมคุณภาพ”

เป้Cาประสงค์รวม
     1. กลุ่มจังหวัดเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปยางพารา ปาล์มน้ำมัน ข้าว ไม้ผล สมุนไพร การ

เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเศรษฐกิจ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มีความโดดเด่นในพื้นที่
     2. เป็นกลุ่มจังหวัดมีมูลค่าการค้า การลงทุนที่เพิ่มขึ้น
     3. กลุ่มจังหวัดเป็นสถานที่ท่องเที่ยวนานาชาติที่มีคุณภาพ และมีความหลากหลายของรูปแบบการ

ท่องเที่ยว
     4. มีระบบโครงสร้างพื้นฐาน และระบบโลจิสติกส์ที่มีศักยภาพในการรองรับการพัฒนาด้านต่าง ๆ 

ของกลุ่ม
     5. กลุ่มจังหวัดมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ มีสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และสภาพ

สังคมที่ดี,
ประเด็นการพัฒนา
     ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 1 การพัฒนาการเกษตรด้านการผลิต แปรรูป การตลาด และการ

บริหารจัดการพืชเศรษฐกิจหลัก (ปาล์มน้ำมัน ยางพารา ข้าว ไม้ผล สมุนไพร) การประมง และปศุสัตว์
     ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 2 การส่งเสริมการค้า การลงทุน การบริหารจัดการ การตลาด ใน

สินค้า และบริการอย่างครบวงจร ที่เชื่อมโยงการค้า การลงทุนระหว่างประเทศ
     ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 3 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติที่มีความหลาก

หลายของรูปแบบการท่องเที่ยว เพื่อรองรับนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพอย่างยั่งยืน
     ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 4 การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การขนส่ง โลจิสติกส์ พลังงาน 

ระบบเครือข่าย การสื่อสาร สารสนเทศ เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด
     ประเด็นการพัฒนาด้านที่ 5 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว และสังคมคุณภาพ
1.3.2 แผนพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
วิสัยทัศน์

“นครแห่งอารยธรรม น่าอยู่น่าเที่ยว การเกษตรและอุตสาหกรรมยั่งยืน”
พันธกิจ
     1. เพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการภาคเกษตร เชื่อมโยงความหลากหลายทางธุรกิจและ

อุตสาหกรรมของจังหวัดบนพื้นฐานการสนับสนุนจากระบบโลจิสติกส์และบริหารจัดการด้านการตลาด
     2. พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ เติบโตอย่างเข้มแข็งมั่นคงบนพื้นฐานการจัดการความหลาก

หลายของทรัพยากร
     3. เพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
     4. ยกระดับความสามารถการเรียนรู้ กระจายการเรียนรู้บนเครือข่ายชุมชนและส่งเสริมการสร้าง

ชุมชนต้นแบความพอเพียง
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     5. พัฒนาคน องค์กร ระบบสวัสดิการสังคม และความมั่นคงบนพื้นฐานการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี

จุดยืนการพัฒนาของจังหวัดของจังหวัด
     1. เมืองสืบสานศิลปวัฒนธรรม สงบสุข น่าเที่ยว
     2. เมืองเกษตรนวัตกรรม และอุตสาหกรรมสีเขียว
     3. ศูนย์กลางการคมนาคมขนส่ง และกระจายสินค้าของภาคใต้
วัตถุประสงค์ของเป้าหมายการพัฒนา
     1. เพิ่มรายได้จากการเกษตรและอุตสาหกรรมโดยควบคู่กับการยกระดับมาตรฐานคุณภาพ
     2. เพิ่มรายได้จาการท่องเที่ยว
     3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
     4. ประชาชนยึดหลักธรรมะในการด้าเนินชีวิต และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
     5. ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีมีการสืบสานอย่างต่อเนื่อง
ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด
     1. การบริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
     2. การพัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม
     3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
     4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็งตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
     5. การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย
     6. การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
1.3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช (พ.ศ. 

2561 - 2565)
วิสัยทัศน์

“องค์กรหลักในการพัฒนา ยึดหลักธรรมมาภิบาล และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

              ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๔) ได้กำหนดขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ภายใต้แนวคิด “หลักความพอเพียง” ตามแนว
พระราชดำริฯ โดยอาศัยกรอบแนวทางจากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง
ชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
นครศรีธรรมราช และภารกิจ ๖ ด้าน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระ
จายอำนาจฯ มาตรา ๓๒ (๑) รวมทั้ง ได้ทบทวนจากยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับ
ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒ ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ พันธกิจ และเป้าหมายการพัฒนา ดังนี้

     ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
               พันธกิจ

    ๑. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้มีองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง และส่ง
เสริมการสร้างเครือข่ายเกษตรกร



- 22 -

    ๒. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน 
สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต ด้านการเกษตร 
อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ

    ๓. ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน
    ๔. สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท
    ๕. จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ
    ๖. ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรเพื่อการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร ภาคการตลาด 

ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด
    ๗. ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว
    ๘. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ 

สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความ
ต้องการภาคเศรษฐกิจชุมชน

   ๙. พัฒนาความเชื่อมโยงของระบบตลาด ระบบขนส่งและระบบโลจิสติกส์
     เป้าหมายการพัฒนา
   ๑. รายได้ของชุมชนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ ๑๐ ต่อปี
   ๒. ประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากที่ดินอย่างเป็นธรรม ที่ดินมีคุณค่าและได้รับประโยชน์มากขึ้น 
   ๓. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวติดอันดับของภาคใต้
   ๔. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด โดยให้ความสำคัญกับการเพิ่ม
มูลค่าการค้าการลงทุนของจังหวัด

     ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน
     พันธกิจ

   ๑. ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์
   ๒. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบ

ช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม
   ๓. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ใน

ขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ
   ๔. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน 

การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน
   ๕. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุม

กิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะ
ชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัด
แยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัด
ขยะ แบบรวมศูนย์

   ๖. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้าง
จิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

   ๗. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใส
สะอาด

   ๘. สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ
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   ๙. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์
ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรม
ชุมชน
     เป้าหมายการพัฒนา
      ๑. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืน ประชาชนมีการ
ดำรงชีวิตอยู่อย่างมีความสุขภายใต้คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี

๒. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดล้อม

๓. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใช้พลังงาน และมีพลังงานใช้อย่างเพียงพอ
๔. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
พันธกิจ

    ๑. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาใน
ทุกด้าน

    ๒. พัฒนาคุณภาพการศึกษา กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น ส่งเสริมให้เยาวชน ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี
สารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้
    ๓. สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาให้กับพื้นที่ทางการศึกษาที่ขาดแคลน

    ๔. พัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูก
สุขลักษณะ

    ๕. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย 
(แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และสถานพยาบาล

    ๖. ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพยาและผู้เกี่ยวข้องให้
น้อยลง

    ๗. ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ เฝ้าระวัง
ป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่

    ๘. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทา
สาธารณภัย เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
             ๙. พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหา
สถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง
             1๐. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา 
ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคม
โลก
             ๑๑. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
และพึ่งพาตนเองได้
             ๑๒. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้
ชุมชน  การจัดทำแผนแม่บทชุมชน ส่งเสริมกิจกรรมชุมชนเกษตรอุตสาหกรรมชุมชนและสวัสดิการชุมชน 
     เป้าหมายการพัฒนา

   ๑. ประชาชน/เยาวชน มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุข 
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   ๒. ประชาชนได้รับสวัสดิการพื้นฐานอย่างทั่งถึงเป็นธรรม และมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

   ๓. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพิ่มขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งมีอนามัยการเจริญ
พันธุ์ที่เหมาะสมในทุกช่วงวัย

   ๔. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงระบบสุขภาพที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น และปัจจัยเสี่ยงต่อ
สุขภาพลดลง 

     ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
     พันธกิจ

    ๑. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่าง
ทั่วถึง

    ๒. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ
    ๓. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่
 เป้าหมายการพัฒนา

๑. มีระบบโครงสร้างพื้นฐาน ที่ได้มาตรฐาน มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และเชื่อมโยง 
กับระบบการขนส่งอื่น รวมทั้งเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน

๒. มีระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการขั้นพื้นฐาน ที่มีประสิทธิภาพทั่วถึงทุกพื้นที่
     ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

     พันธกิจ
    ๑. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและ
จิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน

    ๒. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
สนับสนุน ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน 
ลดขั้นตอนการทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

    ๓. พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภาย
ใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

    ๔. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ 
     เป้าหมายการพัฒนา

   ๑. ประชาชนมีจิตสำนึกที่ดี มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
   ๒. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาและให้บริการประชาชน
   ๓. มีการบริหารจัดการที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และเพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคีในการ
พัฒนา
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๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    ๒.๑ วิสัยทัศน์

“การคมนาคมสะดวก ระบบเศรษฐกิจดี ราษฎรมีความรู้ การบริหารการจัดการเด่น สิ่งแวดล้อมไม่เป็น
พิษ สู่การท่องเที่ยวที่ทันสมัย”

    ๒.๒ ยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกร่วมกับคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก ได้กำหนด
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก ๕ ยุทธศาสตร์ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนและสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร

    ๒.๓ เป้าประสงค์ 
๑. จัดสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคมขนส่งให้สะดวกและปลอดภัย
๒. บริหารจัดการแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และทำการเกษตร
๓. จัดสร้างและปรับปรุงอาคาร/สถานที่
๔. พัฒนาและส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข
๕. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน
๖. ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ
๗. ฟื้นฟูศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
๘. ส่งเสริมสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์
๙. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพ
๑๐. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
๑๑. สนับสนุนให้บุคลากรพัฒนาความรู้ความสามารถ
๑๒. บริหารงานด้วยความโปร่งใสและให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 

    ๒.๔ ตัวชี้วัด
๑. มีเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
๒. มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคที่สะอาดและเพียงพอ
๓. หมู่บ้านมีไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างอย่างทั่วถึง
๔. ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร สถานที่
๕. เพื่อพัฒนาทางด้านการศึกษา
๖. ส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีมาตรฐานตามเกณฑ์ 
๗. ส่งเสริม สนับสนุนการศาสนา การศึกษา การอนุรักษ์สืบสาน วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น
๘. การแข่งขันกีฬาและนันทนาการทำให้เด็ก เยาวชน และประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงขึ้น
๙. เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด
๑๐. ประชาชนได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ที่ได้รับความเดือดร้อน
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๑๑. ส่งเสริมและสนับสนุนสาธารณสุข ป้องกันโรคและมีการเฝ้าระวัง
๑๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและปลอดภัย
๑๓. ประชาชนมีรายได้ครัวเรือนเพิ่มขึ้น
๑๔. เพื่อส่งเสริมการฝึกอบรม การประกอบอาชีพและขยายผลตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
๑๕. ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ/สิ่งแวดล้อม
๑๖. ประชาชนได้รับความรู้ ได้รับการรณรงค์และร่วมเข้ามามีบทบาทมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

ในการแก้ไขปัญหาอย่างบูรณาการ
๑๗. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ

    ๒.๕ ค่าเป้าหมาย
๑. ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภคที่ทั่วถึง ร้อยละ ๙๕
๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ร้อยละ ๙๕
๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณี การศึกษา และการกีฬาอย่างน้อยปีละ ๖ ครั้ง
๔. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพอย่างน้อยปีละ ๓ ครั้ง
๕. มีการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง
๖. บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

    ๒.๖ กลยุทธ์
๑. การพัฒนาด้านคมนาคม
๒. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำและด้านไฟฟ้า
๓. การพัฒนาด้านอาคารสถานที่
๔. การพัฒนาด้านการศึกษา
๕. การพัฒนาด้านสาธารณสุข
๖. การพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
๗. การพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ
๘. การพัฒนาด้านศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
๙. การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
๑๐. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการประกอบอาชีพ/ด้านการเงิน
๑๑. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
๑๒. การพัฒนาด้านศักยภาพบุคลากร
๑๓.  การพัฒนาด้านการให้บริการประชาชน
๑๔. การพัฒนาด้านการสร้างความโปร่งใสและการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติหน้าที่ 

๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์
การกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลม

ตะลุมพุกกำหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม 
๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้มีการกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ตอนบน ประกอบ
ด้วย การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ำมัน พัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติบน
ฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพื้นที่ พัฒนาไม้ผลและการประมงให้ปลอดภัยและมีศักยภาพในการส่งออก 
และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางคมนาคมขนส่ง ให้รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและการ
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พัฒนาคุณภาพชีวิต องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) คือ เป็นตำบลที่น่าอยู่ สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นที่ มีภูมิคุ้มกันทางสังคมเพื่อ
ให้ชุมชนมีรากฐานที่เข้มแข็ง
    ๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
ดังนี้

๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
    ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

การวิเคราะห์ศักยภาพด้านโครงสร้างพื้นฐาน เศรษฐกิจ การศึกษา สาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่ง
แวดล้อม ในภาพรวมของตำบลแหลมตะลุมพุก โดยใช้เทคนิค (SWOT Analysis)  เพื่อประเมินผลสภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น

๑. จุดแข็ง (Strength) ตำบลแหลมตะลุมพุกเป็นตำบลที่มีทรัพยากรทางธรรมชาติเป็นจำนวนมาก 
ไม่ว่าจะเป็นป่าไม้ ซึ่งมีอยู่ ๒ ประเภท คือ ป่าชายเลนและป่าสน มีธรรมชาติที่สวยงามบริเวณชายทะเลอ่าวไทย
และอ่าวปากพนัง มีประวัติศาสตร์ที่ยาวนานเกี่ยวกับวาตภัยที่ชื่อ “แฮเลียต” ซึ่งเกิดขึ้นเมื่อวันที่ ๒๕ ตุลาคม 
๒๕๐๕ ซึ่งเป็นที่รู้จักของคนทั่วไป และประชาชนมีวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็น
เอกลักษณ์ของตนเอง

๒. จุดอ่อน (Weak) ตำบลแหลมตะลุมพุกมีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นป่าสงวนแห่งชาติ ประชาชนส่วนใหญ่มี
ฐานะยากจน การก่อสร้างอาคารบ้านเรือนส่วนใหญ่จะตั้งอาคารบ้านเรือนอยู่ติดกันเป็นชุมชนที่หนาแน่น 
จำนวน ๒ แห่งด้วยกัน คือ บริเวณบ้านปลายทราย หมู่ที่ ๑ และบ้านแหลมตะลุมพุก หมู่ที่ ๒ - หมู่ที่ ๓ ดังนั้น
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานจึงทำได้ยาก ในการพัฒนาโครงสร้างส่วนใหญ่จะต้องขอใช้พื้นที่ไปยังส่วนราชการที่
รับผิดชอบก่อน ซึ่งต้องใช้ระยะเวลาที่ยาวนาน และที่สำคัญหน่วยงานราชการยังแบ่งพื้นที่รับผิดชอบกันไม่
ลงตัว นอกจากนี้ยังมีปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเล ทำให้ประชาชนต้องอพยพที่อยู่อาศัยจากเดิมไปสร้าง

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด

ค่าเป้าหมาย

จุดยืนทางยุทธศาสตร์
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อาคารบ้านเรือนบริเวณป่าสงวน จึงทำให้มีการบุกรุกป่าสงวนไปด้วย รวมทั้งปัญหาจากการขาดการจัดระเบียบ
ของชุมชน ขาดการบังคับใช้ผังเมืองอย่างเคร่งครัด และการไม่สามารถขยายพื้นที่พัฒนาออกไปได้ 

๓. โอกาส (Opportunity) องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกสามารถให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนได้ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ที่ใช้งบประมาณไม่มากนัก) ด้านอาชีพ ด้านสิ่งแวดล้อม ด้าน
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๔. อุปสรรค (Threat) องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการ
พัฒนาโครงสร้างต่าง ๆ ที่ใช้งบประมาณสูง เช่น การขุดลอกร่องน้ำเดินเรือ (อ่าวปากพนัง) การก่อสร้างถนนไป
ยังแหล่งท่องเที่ยว การก่อสร้างสะพานท่าเทียบเรือพื้นบ้าน ฯลฯ ดังนั้นจึงอยากให้หน่วยงานอื่น ๆ เช่น 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช ผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง 
ให้ความช่วยเหลืออย่างจริงจัง 
    ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง

(๑) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร
- แนวโน้มการยกฐานะจากองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นเทศบาลทั่วประเทศ
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ในตำบลเดียวกันให้มีองค์กรเดียว
- การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(๒) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน ๑๐ ประเทศ 

โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มีผล
ประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้าย ๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์ อำนาจ
ต่อรองต่าง ๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่
แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ ณ วันนั้นจะทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก 
โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ AEC เป็นไป คือ

๑. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน
๒. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง
๓. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน
๔. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก
จากการที่องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้

จำนวน ๕ ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระ
ทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์การบริหาร

ส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของ
ประชากรประเทศเพื่อนบ้าน ไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนทำงาน หรือการอื่นใด การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานที่สำคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จำเป็น เป็นต้น
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนและสังคม
ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจากจะมีขยะจำนวน

มากขึ้น ปัญหาการแบ่งชนชั้น ถ้าคนไทยทำงานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนชั้นกันได้ จะมีชุมชน
สลัมเกิดขึ้น และอาจมีพม่าทาวน์ ลาวทาวน์ กัมพูชาทาวน์ ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่อ
อาชญากรรมจะเพิ่มขึ้นอย่างมากจากชนชั้นที่มีปัญหา คนจะทำผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย 
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกต้องให้ความสำคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบ
เรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการ
ฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหา
อาชญากรรม ยาเสพติด เพิ่มมากขึ้นจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทำงานในไทยมากขึ้น ปัญหา
ด้านสาธารณสุขที่สำคัญคงหนีไม่พ้น โรคติดต่อที่สำคัญ ไม่ว่าจะเป็นโรคเอดส์ ไข้เลือดออก SARs ไข้หวัดนก
และโรคอื่น ๆ ที่มีผลมาจากการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาในไทย การค้ามนุษย์และการท่องเที่ยว มีความเสี่ยง
ต่อการปนเปื้อน การแพร่ระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว์

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ
                        การส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน

          ๑. ค่าใช้จ่ายในการอบรมอาชีพให้แก่ราษฎร
          ๒. ค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาการว่างงาน

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 ๑. การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

๒. การบำบัดและกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร

  ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐ
สมาชิกด้วยกันเอง รวมทั้งปัญหาการก่อการร้ายที่เป็นผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่งไม่สามารถ
แก้ไขได้โดยลำพัง การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้
บริการในด้านการอนุญาต อนุมัติต่าง ๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพื่อสื่อสารกับชาวต่างชาติที่
ต้องการทำนิติกรรมต่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบำรุงท้องที่ การเสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกทั้งเจ้า
หน้าที่ภาครัฐจำต้องพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ
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ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับ
ผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
สนับสนุน

๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา

กองช่าง สำนักงาน
ปลัด/กองคลัง

๒ การพัฒนาคนและสังคม บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา สำนักงานปลัด กองคลัง/
กองช่าง

บริการชุมชนและ
สังคม/การดำเนินงาน
อื่น

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

สำนักงานปลัด กองคลัง/
กองช่าง

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข สำนักงานปลัด กองคลัง/
กองช่าง

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ

สำนักงานปลัด กองคลัง/
กองช่าง

บริหารทั่วไป แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน

สำนักงานปลัด กองคลัง/
กองช่าง

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา

กองช่าง สำนักงาน
ปลัด/กองคลัง

๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

สำนักงานปลัด กองคลัง/
กองช่าง

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา

กองช่าง สำนักงาน
ปลัด/กองคลัง

๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา

กองช่าง สำนักงาน
ปลัด/กองคลัง

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง/
สำนักงานปลัด

กองคลัง

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สำนักงานปลัด กองคลัง/
กองช่าง
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๕ การพัฒนาการเมือง การ
ปกครอง การบริหารจัดการ
องค์กร

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา

กองช่าง สำนักงาน
ปลัด/กองคลัง

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักงาน
ปลัด/กองคลัง

กองช่าง

รวม ๕ ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน ๙ แผนงาน ๑ สำนัก/
๒ กอง

๑ สำนัก/
๒ กอง
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๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

จำนวน
โครงการ งบประมาณ (บาท) จำนวน

โครงการ
งบประมาณ

(บาท)
จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

22 ๒,๕๕๗,๑๑๓,๖๗๕ 0 0 0 0 0 0 0 0 ๕๕ ๒,๕๕๗,๑๑๓,๖๗๕

รวม 22 ๒,๕๕๗,๑๑๓,๖๗๕ 0 0 0 0 0 0 0 0 ๕๕ ๒,๕๕๗,๑๑๓,๖๗๕

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 

2.1 แผนงานการศึกษา 18 1,464,000 18 1,464,000 18 1,464,000 18 1,464,000 18 1,464,000 90 7,320,000

2.2 แผนงานสร้างความเข้ม
แข็งของชุมชน

15 3๑๐,000 1๗ 3๑๐,000 1๗ 3๑๐,000 1๗ 3๑๐,000 1๗ 3๑๐,000 ๘๕ 1,๕๕๐,000

2.3 แผนงานสาธารณสุข 21 680,000 29 680,000 29 680,000 29 680,000 29 680,000 145 3,400,000

2.4 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ

20 1,๖50,000 2๔ 1,๖50,000 2๔ 1,๖50,000 2๔ 1,๖50,000 2๔ 1,๖50,000 1๒๐ ๘,250,000

2.5 แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน

1๒ 1,1๗๕,000 1๒ 1,1๗๕,000 1๒ 1,1๗๕,000 1๒ 1,1๗๕,000 1๒ 1,1๗๕,000 ๖๐ 5,8๗๕,000

2.6 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

6 4,100,000 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4,100,000

รวม 92 9,๓79,000 ๑๐๐ 5,๒79,000 ๑๐๐ 5,๒79,000 ๑๐๐ 5,๒79,000 ๑๐๐ 5,๒79,000 50๖ ๓๐,495,000

แบบ ผ. ๐๑
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

จำนวน
โครงการ งบประมาณ (บาท) จำนวน

โครงการ
งบประมาณ

(บาท)
จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จำนวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน

1๒ 5๔0,000 1๒ 5๔0,000 1๒ 5๔0,000 1๒ 5๔0,000 1๒ 5๔0,000 ๖๐ 2,๗๐0,000

3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา

13 ๖,๑๕๐,๐๐๐ 0 0 0 0 0 0 0 0 13 ๖,๑๕๐,๐๐๐

รวม 2๕ 6,๖๙๐,000 1๒ 5๔0,000 1๒ 5๔0,000 1๒ 5๔0,000 1๒ 5๔0,000 7๓ ๘,๘๕0,000

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๔.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา

๒ ๔๐๐,๐๐๐ 0 0 0 0 0 0 0 0 ๒ ๔๐๐,๐๐๐

4.๒ แผนงานเคหะและชุมชน ๓ ๑๙๐,๐๐๐ ๓ ๑๙๐,๐๐๐ ๓ ๑๙๐,๐๐๐ ๓ ๑๙๐,๐๐๐ ๓ ๑๙๐,๐๐๐ ๑๕ ๙๕๐,๐๐๐

4.2 แผนงานการเกษตร ๑๓ ๑๖,๘๐๒,๐๐๐ ๗ ๑๘5,000 ๗ ๑๘5,000 ๗ ๑๘5,000 ๗ ๑๘5,000 4๑ 1๗,๕๔๒,000

รวม 1๘ ๑๗,๓๙๒,000 ๑๐ ๓๗5,000 ๑๐ ๓๗5,000 ๑๐ ๓๗5,000 ๑๐ ๓๗5,000 ๕8 1๘,๘๙๒,000

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร
5.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา

2 ๕๔๐,๐๐๐ 0 0 0 0 0 0 0 0 2 ๕๔๐,๐๐๐

5.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 1๖ ๘๑0,000 1๕ ๗60,000 1๕ ๗60,000 1๕ ๗60,000 1๕ ๗60,000 ๗๖ 3,๘๕0,000

รวม 1๘ 1,๓๕0,000 15 7๖0,000 15 7๖0,000 15 7๖0,000 15 7๖0,000 7๘ 4,๓๙0,000

รวมทั้งสิ้น 175 2,59๑,๙๒4,675 13๗ 6,๙54,000 13๗ 6,๙54,000 13๗ 6,๙54,000 13๗ 6,๙54,000 7๗๐ 2,6๑๙,๗๔0,675

แบบ ผ. ๐๑
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

  ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่
ี่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวชี้
วัด 

(KPI)
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

1 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกจากครัวกำนัน – ทางเข้าบ้านปลาย
ทราย

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง  800.00 
ม.
กว้าง  4.00 ม.
หนา  0.10 ม.

250,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๒ โครงการปรับปรุงคอสะพานหัวโรงโป๊ะ หมู่ที่ 1 เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง  20.00 ม.
กว้าง  6.00 ม.
หนา  0.10 ม.

60,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๓ โครงการก่อสร้างสะพานจากตำบลแหลมตะลุมพุก - ตำบลปาก
นคร

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง  7,500.0๐ 
ม.
กว้าง  10.00 ม.

2,500,000,00
0

- - - - จำนวน 
๑ สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๔ โครงการซ่อมแซมทางเดินเท้า พร้อมลานคอนกรีตอเนกประสงค์
ฝั่งตรงข้ามโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ หมู่ที่ 1

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง  80.00 ม.
กว้าง  1.00 ม. 
ลานคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 120 ซม.

150,000 - - - - จำนวน 
๑ สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๕ โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายไปแหล่งท่องเที่ยวปลายแหลม
ตะลุมพุก หมู่ที่ 4

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง  300.00 
ม.  กว้าง  5.00 ม. 
หนา  0.15 ม. 
พร้อมไหล่ทางหินคลุก

1,000,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๖ โครงการก่อสร้างแนวหินใหญ่ต่อจากเดิม (เพิ่มระดับความสูงแนว
หิน) หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 3

เพื่อป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง ก่อสร้างแนวหินใหญ่ 
สูง  1.00 ม. 
ยาว  800.00 ม.

2,000,000 - - - - จำนวน 
2 จุด

ป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง
ได้เพิ่มขึ้น

กองช่าง

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
       ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๗ โครงการก่อสร้างแนวหินใหญ่ จากหมู่ที่ 3 - 
แนวเขต อบต.ปากพนังฝั่งตะวันออก

เพื่อป้องกันการกัด
เซาะชายฝั่ง

ยกระดับเพิ่มความกว้าง
จากฐานอีก  3.00 ม.  
เพิ่มความสูงอีก 1.oo ม.
ระยะทาง 5 กม.

28,200,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

ป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง
ได้เพิ่มขึ้น

กองช่าง

๘ โครงการก่อสร้างถนนเลียบชายทะเล หมู่ที่ 1 เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง  3,000.00 ม. 
กว้าง  5.00 ม. 
หนา  0.30 ม.

2,000,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

9 โครงการซ่อมแซมไหล่ทางภายในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 2 และหมู่ที่ 3

เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ซ่อมแซมไหล่ทางภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2 และหมู่
ที่ 3

50,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

10 โครงการซ่อมแซมซอยโรงน้ำปลา หมู่ที่ 2 เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ซ่อมแซมซอยโรงน้ำปลา 
หมู่ที่ 2

500,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

11 โครงการซ่อมแซมไหล่ทางถนนภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1

เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง  1,000.0๐ ม.
กว้างข้างละ  0.50 ม.

100,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

12 โครงการก่อสร้างแนวหินใหญ่ต่อจากเดิม หมู่ที่ 
1

เพื่อป้องกันการกัด
เซาะชายฝั่ง

กว้าง  6.00  ม.
ยาว  320.00  ม.

3,000,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

ป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง
ได้เพิ่มขึ้น

กองช่าง

13 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สู่แหล่งท่องเที่ยว
ปลายแหลมตะลุมพุกช่วงแยกจากร้านค้า หมู่ที่ 
1

เพื่อให้การสัญจรไป
มามีความสะดวก
ปลอดภัย

ระยะทาง  700.00 ม.
กว้าง  4.00 ม.

2,500,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การสัญจรไปมามีความสะดวก
ปลอดภัย

กองช่าง

14 โครงการติดตั้งไฟแนวร่องหลักร่องน้ำเดินเรือ เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ติดตั้งไฟแนวร่องหลักร่อง
น้ำเดินเรือ

2,000,000 - - - - จำนวน 
2 จุด

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
       ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑
5

โครงการขุดคูระบายน้ำ ริมถนน กม.9 - กม.14 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ หมู่ที่ 1

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 5,000.00 ม.
กว้าง  4.00 ม. 
ลึก  2.00 ม.

2,000,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๑
6

โครงการก่อสร้างทางระบายน้ำ บ้านผู้ใหญ่เหี้ยง หมู่
ที่ 2

เพื่อระบายน้ำจากครัวเรือนแก้
ปัญหาน้ำเสีย

ระยะทาง  10.00 ม.
กว้าง  1.20 ม. 

10,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

ระบายน้ำจากครัวเรือนและ
แก้ปัญหาน้ำเสียได้

กองช่าง

๑
7

โครงการก่อสร้างทางระบายน้ำซอยบ้านกิ้มศรีตุ้น 
หมู่ที่ 2

เพื่อระบายน้ำจากครัวเรือนแก้
ปัญหาน้ำเสีย

ระยะทาง  40.00 ม.
กว้าง  1.00 ม.

40,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

ระบายน้ำจากครัวเรือนและ
แก้ปัญหาน้ำเสียได้

กองช่าง

๑
8

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำข้างสนามฟุตซอล เพื่อระบายน้ำ ยาว  50.00  ม. 150,000 - - - - จำนวน
1 จุด

สามารถระบายน้ำได้ดี กองช่าง

1
9

โครงการวางท่อระบายน้ำจากศาลาอเนกประสง์หมู่
ที่ 2 - คลองยายตุ้น หมู่ที่ 2

เพื่อระบายน้ำจากครัวเรือนแก้
ปัญหาน้ำเสีย

ระยะทาง  200.00 ม. 1,000,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

ระบายน้ำจากครัวเรือนและ
แก้ปัญหาน้ำเสียได้

กองช่าง

2
0

โครงการวางท่อระบายน้ำตั้งแต่หน้าวัดแหลม
ตะลุมพุก - คลองหมู่ที่ 3 (คลองวัดแหลมตะลุมพุก)

เพื่อระบายน้ำจากครัวเรือนแก้
ปัญหาน้ำเสีย

ระยะทาง  200.00 ม. 1,000,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

ระบายน้ำจากครัวเรือนและ
แก้ปัญหาน้ำเสียได้

กองช่าง

2
1

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะใน หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 
2 หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 และทุกหน้าท่าเรือ

เพื่อความสะดวกปลอดภัยใน
ชีวิต ทรัพย์สิน และการเดิน
ทาง

ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
ในหมู่ที่ 1 หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 
3 หมู่ที่ 4 และทุกหน้า
ท่าเรือ

900,000 - - - - ร้อยละของ
ประชากรได้
รับบริการ
สาธารณะ
เพิ่มขึ้น

ประชาชนมีความสะดวก
ปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน 
และการเดินทาง

กองช่าง

2
2

โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะในตำบล เพื่อความสะดวกปลอดภัยใน
ชีวิต ทรัพย์สิน และการเดิน
ทาง

ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ
ในตำบล

150,000 - - - - ร้อยละของ
ประชากรได้
รับบริการ
สาธารณะ
เพิ่มขึ้น

ประชาชนมีความสะดวก
ปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน
และการเดินทาง

กองช่าง

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
       ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

23 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะ
ในตำบล

เพื่อความสะดวกปลอดภัยใน
ชีวิต ทรัพย์สิน และการเดินทาง

ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะใน
ตำบล

300,00
0

- - - - ร้อยละของ
ประชากรได้รับ

บริการสาธารณะ
เพิ่มขึ้น

ประชาชนมีความสะดวกปลอดภัย
ในชีวิต ทรัพย์สิน และการเดินทาง

กองช่าง

24 โครงการขยายเขตประปา หมู่ที่ 1 เพื่อให้ครัวเรือนมีน้ำประปาใช้ ขยายเขตประปา หมู่ที่ 1 200,00
0

- - - - มีน้ำประปาใช้
ทุกครัวเรือน

ครัวเรือนมี,น้ำประปาใช้ กองช่าง

๒5 โครงการติดตั้งโซล่าเซลล์ เพื่อความสะดวกปลอดภัยใน
ชีวิต ทรัพย์สิน และประหยัด
พลังงานไฟฟ้า

ติดตั้งโซล่าเซลล์ 500,00
0

- - - - ร้อยละของ
ประชากรได้รับ

บริการสาธารณะ
เพิ่มขึ้น

ประชาชนมีความสะดวกปลอดภัย
ในชีวิต ทรัพย์สินและประหยัด
พลังงานไฟฟ้าขึ้น

กองช่าง

๒6 โครงการยกระดับถนน คสล. จาก
บ้านนายอดิฐา - บ้านนางสาวหนูริน

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 160 ม.
กว้าง ๔.๐๐ ม.

500,00
0

- - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น กองช่าง

๒7 โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า 
คสล. บริเวณท่าเรือนายวิโรจน์ - บ้าน
นางหนูน้อย

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 77.50 ม.
กว้าง 1.20 ม.

232,50
0

- - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น กองช่าง

๒8 โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า 
คสล. บริเวณบ้านนายวิชิต

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 26.50 ม.
กว้าง 1.20 ม.

79,500 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น กองช่าง

29 โครงการยกระดับถนนหินคลุกซอยบ้าน
นางสุภานี

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 17.00 ม.
กว้าง 2.50 ม.
หนา 1.00 ม.

27,625 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น กองช่าง

30 โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า 
คสล. บ้านนายสุระชัย

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 16.00 ม.
กว้าง 1.20 ม.

48,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น กองช่าง

31 โครงการขยายเขตท่อประปาถนนหลัง
ป้อมตำรวจ - บ้านนายบุญรอด

เพื่อให้ครัวเรือนมีน้ำปะปาใช้ ระยะทาง 97.00 ม. 25,000 - - - - มีน้ำประปาใช้
ทุกครัวเรือน

ครัวเรือนมีน้ำประปาใช้ กองช่าง

๓2 โครงการก่อสร้างสะพานท่าเทียบเรือ เพื่อให้การคมนาคมสะดวก ระยะทาง 9.00 ม. 27,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น กองช่าง

แบบ ผ. ๐๒
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คสล. บ้านนางสาวสายชล รวดเร็วยิ่งขึ้น กว้าง 1.20 ม.

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
       ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๓๓ โครงการซ่อมแซมทางเดิน
เท้า คสล. บ้านนาย
ประเสริฐ

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 9.00 ม.
กว้าง 1.20 ม.

27,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๓๔ โครงการยกระดับถนนหิน
คลุกซอยราชประชานุ
เคราะห์ ๒๑

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 12.00 ม.
กว้าง 2.00 ม.
หนา 0.50 ม.

7,800 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

3๕ โครงการก่อสร้างสะพาน
ทางเดินเท้า คสล. ซอยบ้าน
นายสุธรรม

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 18.00 ม.
กว้าง 1.20 ม.

54,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๓๖ โครงการก่อสร้างสะพาน
ทางเดินเท้า คสล. บ้านนาย
ชัยฤทธิ์

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 11.00 ม.
กว้าง 1.20 ม.

33,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๓๗ โครงการก่อสร้างสะพาน
ทางเดินเท้า คสล. ซอยบ้าน
นางสาวชวนพิศ

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 16.00 ม.
กว้าง 1.20 ม.

48,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๓๘ โครงการยกระดับถนนหิน
คลุกซอยบ้านนายกาศิต

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 67.50 ม.
กว้าง 2.00 ม.
หนา 1.00 ม.

87,750 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๓๙ โครงการก่อสร้างสะพาน
ทางเดินเท้า คสล. ซอยบ้าน
นายแก้ว

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 18.00 ม.
กว้าง 1.20 ม.

54,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๔๐ โครงการถมหินคลุกถนน
สายชายทะเล

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 780 ม.
กว้าง 4.00 ม.
หนา 0.10 ม.

200,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๔๑ โครงการก่อสร้างสะพาน
ทางเดินเท้า คสล. บ้านนาย

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 22.00 ม.
กว้าง 1.20 ม.

66,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

แบบ ผ. ๐๒
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ทวี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
       ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๔๒ โครงการก่อสร้างสะพานทางเดิน
เท้า คสล. ซอยบ้านนายวิรุท

เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 245.50 ม.
กว้าง 1.20 ม.

736,500 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

4๓ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สระน้ำ
เฉลิมพระเกียรติ หมู่ที่ ๓

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์
สระน้ำเฉลิมพระเกียรติ 
หมู่ที่ ๓

ปรับปรุงภูมิทัศน์สระน้ำ
เฉลิมพระเกียรติ หมู่ที่ ๓

500,000 - - - - สระน้ำ
เฉลิมพระเกียรติ 
หมู่ที่ ๓ ที่ได้รับ
การปรับปรุงภูมิ

ทัศน์

สระน้ำเฉลิมพระเกียรติ หมู่
ที่ ๓ ได้รับการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์

กองช่าง

๔๔ โครงการขยายไหล่ทางใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๒ - หมู่ที่ ๓

เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 1,000.00 ม.
กว้างข้างละ 0.50 ม.

650,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๔๕ โครงการถมหินทางเดินเท้า หมู่ที่ 
๒

เพื่อให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

ระยะทาง 100.00 ม.
กว้าง 2.00 ม.
หนา 1.00 ม.

150,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

๔๖ โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าโซล่า
เซลล์

เพื่อซ่อมแซมไฟฟ้าโซ
ล่าเซลล์

ซ่อมแซมไฟฟ้าโซล่าเซลล์ 300,000 - - - - จำนวนโซล่าเซลล์
ที่ได้รับการ
ซ่อมแซม

ไฟฟ้าโซล่าเซลล์ได้รับการ
ซ่อมแซม

กองช่าง

๔๗ โครงการปรับปรุงอาคารรับน้ำ
ฝน หมู่ที่ ๓

เพื่อปรับปรุงอาคารรับ
น้ำฝน หมู่ที่ ๓

ปรับปรุงอาคารรับน้ำฝน 
หมู่ที่ ๓

100,000 - - - - อาคารรับน้ำฝน 
หมู่ที่ ๓ ที่ได้รับ
การปรับปรุง

อาคารรับน้ำฝน หมู่ที่ ๓ ได้
รับการปรับปรุง

กองช่าง

๔๘ โครงการติดตั้งระบบ
อินเทอร์เน็Gตไร้สาย

เพื่อให้ประชาชนได้ทราบ
ข้อมูลข่าวสารเพิ่มขึ้นและ
ทันท่วงที และเพื่อเพิ่ม
ช่องทางการรับรู้ข่าวสาร

ติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ต
ไร้สายทั้ง 3 หมู่บ้าน

1,000,000 - - - - จำนวน ๓ จุด ประชาชนทราบข้อมูลข่าวสาร
เพิ่มขึ้นและทันท่วงที และมีช่อง
ทางในการรับรู้ข่าวสารเพิ่มขึ้น

กองช่าง

๔๙  โครงการซ่อมแซมระบบเสียง เพื่อให้ประชาชนได้รับ ซ่อมแซมเสียงตามสาย 100,000 - - - - จำนวนจุดเสียง ประชาชนรับทราบข่าวสาร กองช่าง

แบบ ผ. ๐๒
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ตามสาย ทราบข่าวสารเพิ่มขึ้น หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 
3

ตามสายที่ได้รับ
ซ่อมแซม

เพิ่มขึ้น

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
       ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๕๐ โครงการเพิ่มจุดเสียงตามสาย
ในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 3

เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบ
ข่าวสารเพิ่มขึ้น

เพิ่มจุดเสียงตามสาย 
หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 3

100,000 - - - - จำนวนจุดเสียง
ตามสายที่ติดตั้ง

เพิ่ม

ประชาชนรับทราบข่าวสาร
เพิ่มขึ้น

กองช่าง

๕๑ โครงการจัดทำกระจกนูน
ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ

เพื่อลดอุบัติเหตุในชุมชน ติดตั้งกระจกนูน 150,000 - - - - จำนวนกระจกนูน
ที่ติดตั้ง

อุบัติเหตุจากการสัญจรลด
น้อยลง

กองช่าง

๕๒ โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
ผสมยางพาราจาก 
อบต.แหลมตะลุมพุก - แหล่ง
ท่องเที่ยว

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

ก่อสร้างถนนลาดยางผสม
ยางพาราจาก อบต.แหลม
ตะลุมพุก - แหล่งท่องเที่ยว

1,250,000 - - - - จำนวน ๑ สาย การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น

กองช่าง

5๓ โครงการปักหลักร่องเรือ หมู่
ที่ ๑

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
ขึ้น

ปักหลักร่องเรือ หมู่ที่ ๑ 1,000,000 - - - - จำนวนหลักร่อง
เรือที่ปัก

การคมนาคมสะดวกขึ้น กองช่าง

๕๔ โครงการติดตั้งทุ่นล่องเรือ
ปลายแหลมตะลุมพุก พร้อม
ไฟวับวาบ

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
ขึ้น

ติดตั้งทุ่นล่องเรือปลาย
แหลมตะลุมพุก พร้อมไฟ
วับวาบ

1,000,000 - - - - จำนวนทุ่นล่องเรือ 
พร้อมไฟวับวาบที่

ติดตั้ง

การคมนาคมสะดวกขึ้น กองช่าง

๕๕ โครงการรื้อถอนหลักร่อง
เรือที่ชำรุด

เพื่อให้การคมนาคมสะดวก
ขึ้น

รื้อถอนหลักร่องเรือที่
ชำรุด

500,000 - - - - จำนวนหลักร่อง
เรือที่ชำรุดที่รื้อ

ถอน

การคมนาคมสะดวกขึ้น กองช่าง

รวม ๕๕ โครงการ - - ๒,๕๕๗,๑๑๓,๖๗๕ - - - - - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
        2.๑ แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ทีรับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการค่ายลูกเสือ - เนตรนารี เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย และ
สามารถนำความรู้จากการเข้าค่าย
ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีระเบียบ

วินัย

นักเรียนมีระเบียบวินัย และนำความ
รู้จากการเข้าค่ายไปปรับใช้ในชีวิต
ประจำวัน

สำนักงานปลัด

๒ โครงการกีฬานักเรียน เพื่อสร้างความสามัคคี พัฒนา
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และจิตใจ
ของนักเรียน

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีทักษะ

การเล่นกีฬา

นักเรียนได้เล่นกีฬาตามที่ตนเองถนัด 
มีน้ำใจเป็นนักกีฬา และมีสุขภาพที่
แข็งแรง

สำนักงานปลัด

๓ โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน

เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรม

นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ และ
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข

สำนักงานปลัด

๔ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษา

เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก

13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 นักเรียนผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาที่สูง
ขึ้น ร้อยละ 80

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนเพิ่มสูงขึ้น

สำนักงานปลัด

๕ โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน

เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์การ
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลาก
หลายให้กับนักเรียน

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก

13,500 13,500 13,500 13,500 13,500 ร้อยละของนักเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม

นักเรียนได้ศึกษาสภาพจริงจากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย

สำนักงานปลัด

6 โครงการค่ายภาษาเพื่อพัฒนาภาษา
อังกฤษสู่อาชีพ

เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนภาษาอังกฤษ และมีทักษะใน
การใช้ภาษาอังกฤษ

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก

7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 นักเรียนร้อยละ 
90 เข้าร่วม

กิจกรรม

นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน
ภาษาอังกฤษ และมีทักษะในการใช้
ภาษาอังกฤษ

สำนักงานปลัด

7 โครงการจ้างครูพี่เลี้ยงปฐมวัย เพื่อจ้างครูดูแลนักเรียนระดับ
ปฐมวัย

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนวัดแหลมตะลุมพุก

๙๖,๐๐๐ ๙๖,๐๐๐ ๙๖,๐๐๐ ๙๖,๐๐๐ ๙๖,๐๐๐ มีครูพี่เลี้ยงดูแล
นักเรียนปฐมวัย ๑ 

คน

มีครูดูแลนักเรียนระดับปฐมวัยเพิ่ม
ขึ้น

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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8 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละของนักเรียน
ที่มีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนที่สูง
ขึ้น

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับผลในปี
การศึกษาที่ผ่านมา

สำนักงานปลัด

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
        2.๑ แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ทีรับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

9 โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้วยกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี

เพื่อนำกระบวนการลูกเสือปลูกฝัง
นักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมมี
จิตสำนึกในการสร้างความดี  มี
ความซื่อสัตย์สุตจริต  มีความเสีย
สละเกื้อกูลซึ่งกันและกัน เพื่อการ
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ นักเรียน ป.1 - 
ม.3 เข้าร่วม

กิจกรรมร้อยละ 
๑๐๐

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
สังคม มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม 
และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

สำนักงานปลัด

๑0 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ

เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์การ
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลาก
หลายให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์

๒๕,๕๐๐ ๒๕,๕๐๐ ๒๕,๕๐๐ ๒๕,๕๐๐ ๒๕,๕๐๐ นักเรียน ป.4 – 
ม.3 เข้าร่วม

กิจกรรมร้อยละ 
๑๐๐ 

นักเรียนมีประสบการณ์ตรงจากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษที่หลากหลาย มี
เจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี และสามารถนำความรู้ที่ได้
รับไปปรับใช้ในการศึกษาต่อและใช้ในชีวิติ
ประจำวัน

สำนักงานปลัด

๑1 โครงการค่ายภาษาเพื่อพัฒนา
ภาษาอังกฤษสู่อาชีพ

เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนภาษาอังกฤษ และมีทักษะใน
การใช้ภาษาอังกฤษ

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์

๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ นักเรียน ป.1 - 
ม.3 เข้าร่วม

กิจกรรมร้อยละ 
๑๐๐

นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษา
อังกฤษ และมีทักษะในการใช้ภาษา
อังกฤษ

สำนักงานปลัด

๑2 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.

เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นเยาวชน
ที่ดีของสังคม 

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีส่วนร่วม

ในกิจกรรม

พัฒนานักเรียนให้เป็นเยาวชนที่ดีของ
สังคม

สำนักงานปลัด

๑3 โครงการแข่งขันกีฬา - กรีฑา
นันทนาการ

เพื่อส่งเสริมให้ผู้เล่นมีน้ำใจเป็น
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย รู้จัก

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุ

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 

ผู้เล่นมีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย และมีพลานามัยที่สมบูรณ์ปราศจาก

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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การเสียสละ และมีพลานามัยที่
สมบูรณ์ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ

เคราะห์ 100 โรคภัยไข้เจ็บ

๑4 โครงการค่ายพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์

๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ร้อยละของ
นักเรียนที่มีผล
สัมฤทธิ์ทางการ

เรียนดีขึ้น

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น

สำนักงานปลัด

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
        2.๑ แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้

รับ
หน่วยงาน

ทีรับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑5 โครงการจ้างครูพี่เลี้ยงปฐมวัย เพื่อจ้างครูผู้ดูแลนักเรียน
ระดับปฐมวัย

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์

๗๒,๐๐๐ ๗๒,๐๐๐ ๗๒,๐๐๐ ๗๒,๐๐๐ ๗๒,๐๐๐ มีครูพี่เลี้ยงดูแล
นักเรียนปฐมวัย 

1 คน

มีครูผู้ดูแลนักเรียน
ระดับปฐมวัยเพิ่มขึ้น

สำนักงานปลัด

๑6 สนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
(จำนวน 260 วัน)

เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหาร
เสริม (นม) อย่างเพียงพอ

นักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึง
ชั้น ป. 6 โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์และโรงเรียนวัดแหลม
ตะลุมพุก

312,000 312,000 312,000 312,000 312,000 นักเรียนได้รับ
อาหารเสริม 
(นม) ร้อยละ 

๑๐๐ 

นักเรียนได้รับอาหาร
เสริม (นม) อย่างทั่วถึง

สำนักงานปลัด

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

17 สนับสนุนอาหารกลางวัน 
(จำนวน 200 วัน)

เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหาร
กลางวันอย่างเพียงพอ

นักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึง
ชั้น ป. 6 โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์และโรงเรียนวัดแหลม
ตะลุมพุก

640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 นักเรียนได้รับ
อาหารกลางวัน 
ร้อยละ ๑๐๐

นักเรียนได้รับอาหาร
กลางวันอย่างทั่วถึง

สำนักงานปลัด

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

โครงการถ่าย
โอน

18 โครงการจัดกิจกรรรมงานวัน
เด็กแห่งชาติ

เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาส
แสดงออกและเพื่อให้�ความ
สำคัญกับเด็ก

จัดการแสดง, การละเล่น, การ
บริการอาหาร, การแจกของขวัญ
แก่เด็ก

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

นักเรียนมีโอกาส
แสดงออกและได้รับ
ประสบการณ์มากขึ้น

สำนักงานปลัด

รวม 18 โครงการ - - 1,464,000 1,464,000 1,464,000 1,464,000 1,464,000 - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
        2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ทีรับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑  โครงการมัคคุเทศก์น้อย เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วน
ร่วมในการทำกิจกรรมต่าง ๆ

เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมใน
การทำกิจกรรมต่าง ๆ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมใน
การทำกิจกรรมต่าง ๆ

สำนักงานปลัด

๒ โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภา
เด็กและเยาวชน

เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วน
ร่วมในการทำกิจกรรมต่าง ๆ

เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมใน
การทำกิจกรรมต่าง ๆ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมใน
การทำกิจกรรมต่าง ๆ

สำนักงานปลัด

๓ โครงการจัดหาหนังสือพิมพ์สำหรับ
ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน

เพื่อให้ประชาชนได้ทราบข่าวสารเพิ่ม
ขึ้น

จัดหาหนังสือพิมพ์�สำหรับที่อ่าน
หนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชนได้รับ
ข่าวสารเพิ่มขึ้น

ประชาชนรับทราบข่าวสารเพิ่มขึ้น สำนักงานปลัด

๔ โครงการอินเทอร์เน็ตเพื่อประชาชน เพื่อให้ประชาชนได้ทราบข้อมูล
ข่าวสารเพิ่มขึ้น และเพื่อเพิ่มช่อง
ทางการรับรู้ข่าวสาร

 ค่าเช่าเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละของประชาชนได้รับ
ข่าวสารเพิ่มขึ้น

ประชาชนทราบข้อมูลข่าวสาร
เพิ่มขึ้น และมีช่องทางในการ
รับรู้ข่าวสารเพิ่มขึ้น

สำนักงานปลัด

๕ โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูง
อายุ คนพิการ

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
และพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้สูงอายุ ที่ได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี สำนักงานปลัด

๖ โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน
พิการ

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนพิการ

คนพิการได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
และพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของคนพิการที่ได้รับการส่ง
เสริมสนับสนุน และพัฒนา

คุณภาพชีวิต

คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี สำนักงานปลัด

๗ โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ ผู้
ด้อยโอกาส

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ ผู้ด้อยโอกาส

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการส่งเสริม
สนับสนุน และพัฒนาให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับ
การส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดี สำนักงานปลัด

๘ โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของครอบครัวผู้มีรายได้

ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาให้มี

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของครอบครัวผู้มีรายได้
น้อยที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 

ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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ครอบครัวผู้มีรายได้น้อย น้อย คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และพัฒนาคุณภาพชีวิต
๙ โครงการส่งเสริมและสนับสนุน

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
เยาวชน

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชน

เยาวชนได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
และพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของเยาวชนที่ได้รับการส่ง
เสริมสนับสนุน และพัฒนา

คุณภาพชีวิต

เยาวชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สำนักงานปลัด

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
        2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

10 โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว เพื่อพัฒนาสตรีและครอบครัว สตรีและครอบครัวได้รับการพัฒนา
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของสตรีและ
ครอบครัวที่ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

สตรีและครอบครัวมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี

สำนักงาน
ปลัด

๑1 โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำแก่สตรีใน
ชุมชน

เพื่อส่งเสริมภาวะผู้นำแก่
สตรีในชุมชน

สตรีในตำบลได้รับการส่งเสริมให้
มีภาวะผู้นำ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของสตรีที่ได้รับ
การส่งเสริมภาวะผู้นำ

สตรีมีภาวะผู้นำ สำนักงาน
ปลัด

๑2 โครงการยุติความรุนแรงในครอบครัว เพื่อยุติความรุนแรงในครอบครัว ครอบครัวยุติความรุนแรงใน
ครอบครัวได้ และมีครอบครัวที่มี
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว
ลดลง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของครอบครัวที่ยุติ
ความรุนแรงในครอบครัว

ความรุนแรงในครอบครัว
ยุติและลดลง

สำนักงาน
ปลัด

๑3 โครงการสายใยรัก เพื่อส่งเสริมและสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
สมาชิกในครอบครัว

ครอบครัวได้รับการส่งเสริมและสร้าง
ความสัมพันธ์ให้มีความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างสมาชิกในครอบครัว

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของครอบครัวที่ได้
รับการส่งเสริมและสร้าง

ความสัมพันธ์

สมาชิกในครอบครัวมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน

สำนักงาน
ปลัด

๑4 โครงการส่งเสริมการวางแผน
ทางการเงินของผู้สูงอายุเพื่อขจัด
ปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน

เพื่อส่งเสริมการวางแผน
ทางการเงินของผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุได้รับการส่งเสริมการ
วางแผนทางการเงินเพื่อขจัด
ปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้
รับการส่งเสริมการ
วางแผนทางการเงิน

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี สำนักงาน
ปลัด

๑5 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้
สูงอายุ

ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้
รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี สำนักงาน
ปลัด

16 โครงการส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาส เพื่อส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาสได้รับการส่งเสริม
อาชีพ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของผู้ด้อยโอกาสที่
ได้รับการส่งเสริมอาชีพ

ผู้ด้อยโอกาสมีความรู้และ
ทักษะในการประกอบอาชีพ มี
อาชีพ มีรายได้ และมีคุณภาพ

สำนักงาน
ปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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ชีวิตที่ดี
17 โครงการยกย่องสตรีดีเด่น เพื่อเป็นการส่งเสริมยกย่อง

ให้แก่สตรีดีเด่นในตำบล
เป็นการส่งเสริมยกย่องให้แก่สตรี
ดีเด่นในตำบล

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส่งเสริมยกย่องแก่สตรีดี
เด่นในตำบล

ส่งเสริมยกย่องแก่สตรีดีเด่น
ในตำบล 

สำนักงาน
ปลัด

รวม 1๗ โครงการ - - 3๑๐,000 3๑๐,000 3๑๐,000 3๑๐,000 3๑๐,000 - - -

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.3 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

1 โครงการการควบคุมและป้องกันการ
ระบาดของโรค

เพื่อควบคุมและป้องกันการ
ระบาดของโรค

จัดซื้อเวชภัณฑ์เพื่อควบคุมและ
ป้องกันโรค 
 - วัคซีนสัตว์
 - น้ำยาพ่นหมอกวัน
 - ค่าตอบแทน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 การระบาดของโรค
ลดลง 85%

โรคระบาดลดลง สำนักงานปลัด

2 โครงการรณรงค์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคติดต่อและโรคต่าง ๆ

เพื่อให้ประชาชนในตำบลมี
แนวทางในการป้องกันและ
แก้ไขโรคติดต่อและโรคต่าง ๆ

รณรงค์ ประชาสัมพันธ์การ
ป้องกันในรูปแบบต่าง ๆ

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของโรคต่าง 
ๆ ลดลง

ประชาชนมีความรู้ในการป้องกัน
และการแก้ไขโรคติดต่อเพิ่มมาก
ขึ้นและการระบาดของโรคติดต่อ
ลดลง

สำนักงานปลัด

๓ โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือด
ออก

เพื่อให้ประชาชนได้รับการ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก และ
เพื่อกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุง
ลาย

จัดกิจกรรม รณรงค์ เผยแพร่� 
ประชาสัมพันธ์ กำจัดแหล่งเพาะ
พันธุ์ยุงลาย และพ่นหมอกควัน

40,000 40,000 50,000 55,000 55,000 จำนวนผู้ติดเชื้อลด
ลง

ประชาชนในพื้นที่ปลอดภัยจาก
โรคไข้เลือดออก

สำนักงานปลัด

๔ โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

เพื่อควบคุมและป้องกันไม่ให้
โรคพิษสุนัขบ้าแพร่ในชุมชน

จัดกิจกรรม รณรงค์� เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ และฉีดวัคซีน
สัตว์เลี้ยง

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของ
ประชาชนปลอดภัย

จากพิษสุนัขบ้า

ประชาชนในพื้นที่ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุ5นัขบ้า

สำนักงานปลัด

๕ โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม

เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้
ในเรื่องมะเร็งเต้านม

จัดกิจกรรม เผยแพร่ และ
ประชาสัมพันธ์

๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

กิจกรรม

ประชาชนมีความรู้ในเรื่องมะเร็ง
เต้านม

สำนักงานปลัด

๖ โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน
ของสมเด็จพระกนิษฐาเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี

เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้
ในเรื่องโรคขาดสารไอโอดีน

จัดกิจกรรม เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

กิจกรรม

ประชาชนมีความรู้ในเรื่องโรค
ขาดสารไอโอดีน

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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๗ โครงการอบรมอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น

เพื่อเพิ่มความรู้ เพิ่มทักษะใน
การดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่ง
พิงในระยะยาว

จัดอบรมอาสาสมัครบริบาลท้อง
ถิ่น จำนวน ๒ คน

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ร้อยละของอาสา
สมัครบริบาลท้อง
ถิ่นที่เข้าอบรม

อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นมีความ
รู้ มีทักษะในการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพึ่งพิงในระยะยาว

สำนักงานปลัด

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.3 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๘ โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน หมู่บ้าน) ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน
ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี

เพื่อส่งเสริม รณรงค์ 
ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

จัดกิจกรรม เผยแพร่
และประชาสัมพันธ์

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีความรู้ในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด

สำนักงานปลัด

๙ โครงการร้านอาหารสะอาด รสชาติปลอดภัย เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี 

จัดกิจกรรม เผยแพร่� และ
ประชาสัมพันธ์

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี

สำนักงานปลัด

๑๐ โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธานสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความรู้ และได้รับการ
ป้องกันจากโรคพิษสุนัขบ้า

จัดกิจกรรม เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ และฉีด
วัคซีนสัตว์

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนประชาชนมี
ความรู้ และได้รับการ
ป้องกันจากโรคพิษสุนัขบ้า

สำนักงานปลัด

1๑ โครงการอบรมให้ความรู้ในการป้องกันสัตว์ที่เป็นพาหะนำโรค เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความรู้ในเรื่องการป้องกัน
สัตว์ที่เป็นพาหะนำโรค

จัดกิจกรรม เผยแพร่
และประชาสัมพันธ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีความรู้ใน
เรื่องการป้องกันสัตว์ที่
เป็นพาหะนำโรค

สำนักงานปลัด

๑๒ โครงการอบรมให้ความรู้การป้องกันไข้เลือดออกในชุมชน เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
รู้�ในเรื่องการป้องกันไข้เลือด
ออกในชุมชน

จัดกิจกรรม เผยแพร่
และประชาสัมพันธ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีความรู้ใน
เรื่องการป้องกันไข้เลือด
ออกในชุมชน

สำนักงานปลัด

๑๓ โครงการอุดหนุนสำหรับสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

เพื่อจัดเก็บข้อมูลจำนวน
สัตว์ ข้อมูลสัตว์ และขึ้น
ทะเบียนสัตว์

สำรวจข้อมูลจำนวน
สัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จำนวนสัตว์ที่ได้
รับการสำรวจและ

ขึ้นทะเบียน

มีข้อมูลจำนวนสัตว์ 
ข้อมูลสัตว์�ที่ขึ้นทะเบียน
สัตว์ถูกต้องและครบถ้วน

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.3 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑๔ โครงการอบรมให้ความรู้ในการ
ดูแลสุขภาพเบื้องต้น

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนใน
ตำบลแหลมตะลุมพุกได้รับ
บริการด้านสุขภาพ

จัดกิจกรรม เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

๕,000 ๕,000 ๕,000 ๕,000 ๕,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนในพื้นที่มีสุขภาพอนามัยที่ดี  ได้รับ
บริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง

สำนักงานปลัด

๑๕ โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้า
นม

เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้
และได้รับการป้องกันโรคมะเร็ง
เต้านม

จัดกิจกรรม เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีความรู้และได้รับการป้องกันโรค
มะเร็งเต้านม

สำนักงานปลัด

๑๖ โครงการตรวจคัดกรองมะเร็ง
ปากมดลูก

เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้
และได้รับการป้องกันโรคมะเร็ง
ปากมดลูก

จัดกิจกรรม เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีความรู้และได้รับการป้องกันโรค
มะเร็งปากมดลูก

สำนักงานปลัด

๑๗ โครงการป้องกันโรคมือเท้าปาก
ในเด็ก

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยว
กับการป้องกันโรคมือเท้าปากใน
เด็ก

จัดกิจกรรม เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนความรู้เกี่ยวกับการป้องกันโรคมือ
เท้าปากในเด็ก

สำนักงานปลัด

๑๘ โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
สถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก 
PM๒.๕

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
สถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก 
PM๒.๕

จัดอบรมให้ความรู้ เผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ หรือสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า

ร่วมอบรม

ประชาชนมีความรู้ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM๒.๕ 

มีสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิต
ที่ดี

สำนักงานปลัด

๑๙ โครงการป้องกันและระงับโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (โค
วิด-๑๙)

เพื่อป้องกันและระงับโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (โควิด-๑๙)

จัดอบรมให้ความรู้ เผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ หรือสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า

ร่วมอบรม

ประชาชนมีความรู้ในการป้องกันและระงับโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (โควิด-๑๙) มี
สุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตที่
ดี

สำนักงานปลัด

๒๐ โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร
และการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรและ
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น

จัดอบรมให้ความรู้ เผยแพร่ 
หรือประชาสัมพันธ์

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า

ร่วมอบรม

การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรและการตั้ง
ครรภ์ในวัยรุ่นได้รับการป้องกัน แก้ไข และลดลง

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.3 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๒๑ โครงการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง
ในระยะยาว

เพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่ง
พิงในระยะยาว

จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้ดูแล ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า

ร่วมอบรม

ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในระยะยาวมีสุขภาพ
อนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี

สำนักงานปลัด

๒๒ โครงการส่งเสริมการดำเนินงานและ
บริหารจัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน

เพื่อส่งเสริมการดำเนินงาน
และบริหารจัดการระบบการ
แพทย์ฉุกเฉิน

จัดอบรมให้ความรู้ เผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ หรือสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า

ร่วมอบรม

การแพทย์ฉุกเฉินมีดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบที่มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี

สำนักงานปลัด

๒๓ โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข เพื่อดำเนินการตามพระราชดำริ ดำเนินการตามพระราชดำริ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ

ตามพระราชดำริ สำนักงานปลัด

๒๔ อุดหนุนหมู่ที่ ๑ ตามโครงการพระ
ราชดำริด้านสาธารณสุข

เพื่อดำเนินการตามพระราชดำริ อุดหนุนงบประมาณ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ

ตามพระราชดำริ สำนักงานปลัด

๒๕ อุดหนุนหมู่ที่ ๒ ตามโครงการพระ
ราชดำริด้านสาธารณสุข

เพื่อดำเนินการตามพระราชดำริ อุดหนุนงบประมาณ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ

ตามพระราชดำริ สำนักงานปลัด

๒๖ อุดหนุนหมู่ที่ ๓ ตามโครงการพระ
ราชดำริด้านสาธารณสุข

เพื่อดำเนินการตามพระราชดำริ อุดหนุนงบประมาณ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ

ตามพระราชดำริ สำนักงานปลัด

๒๗ โครงการสนับสนุนการดำเนินงาน
ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ
หมู่บ้าน (อสม.)

เพื่อสนับสนุนการดำเนินงาน
ของ อสม.

อุดหนุนงบประมาณ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ อสม. 
ที่เข้าร่วมโครงการ

ประชาชนมีสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ และ
คุณภาพชีวิตที่ดี

สำนักงานปลัด

๒๘ โครงการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพที่
ดีและแข็งแรง

จัดกิจกรรมเต้นแอโรบิค ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีสุขภาพที่ดีและแข็งแรง สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.3 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

29 โครงการส่งเสริมผู้สูงวัย
ใส่ใจรักสุขภาพ

เพื่อส่งเสริมผู้สูงวัยให้ใส่ใจใน
เรื่องสุขภาพ

ผู้สูงวัยได้รับการส่งเสริมให้มีความใส่ใจ
และรักสุขภาพมากขึ้น

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้สูงวัยที่ได้รับ
การส่งเสริม

ผู้สูงวัยมีสุขภาพอนามัยและ
คุณภาพชีวิตที่ดี

สำนักงานปลัด

รวม 29 โครงการ - - 680,000 680,000 680,000 680,000 680,000 - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาประเพณี
แหลมตะลุมพุก คัพ

เพื่อให้ประชาชน/เยาวชนรู้
รักสามัคคี รู้จักการให้อภัย 
และรู้ถึงประโยชน์ของกีฬา

จัดการแข่งขันกีฬาประจำปี 
จำนวน 1 ครั้ง

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละของ
ประชาชน/เยาวชนที่
เข้าร่วมโครงการฯ

ประชาชน/เยาวชนมีความสามัคคี 
รู้จักการให้อภัย ออกกำลังกายเพิ่ม
มากขึ้น และมีร่างกายแข็งแรง

สำนักงานปลัด

2 โครงการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์กีฬา
ให้กับศูนย์กีฬาหมู่บ้านในตำบล

เพื่อให้ประชาชน/เยาวชน มี
วัสดุ/อุปกรณ์กีฬา ใช้ออก
กำลังกาย

จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์กีฬาให้กับ
ศูนย์กีฬาตำบล

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวน 3 หมู่บ้าน ประชาชน/เยาวชนมีวัสดุ/อุปกรณ์
กีฬาใช้ในการออกกำลังกาย

สำนักงานปลัด

3 โครงการแข่งขันกีฬาในระดับตำบล 
อำเภอ และจังหวัด

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใน
การดำเนินการแข่งขันกีฬา 

ส่งเด็ก เยาวชน และประชาชน
ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลแหลมตะลุมพุก เข้าร่วม
แข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา 
และประชาชนในระดับท้องถิ่น 
ระดับอำเภอ และระดับจังหวัด

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชน/เยาวชนที่
เข้าร่วมโครงการฯ

ประชาชน/เยาวชน รู้จักกฎกติกา
การแข่งขันรู้รักสามัคคี การให้อภัย
ซึ่งกันและกัน

สำนักงานปลัด

4 อุดหนุนกลุ่มโรงเรียนเครือข่าย
ปากพนังฝั่งตะวันออก แหลม
ตะลุมพุก

เพื่อดำเนินการแข่งขันกีฬา 
นักเรียน ประชาชน

อุดหนุนงบประมาณ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนและ

เยาวชนมีการทำ
กิจกรรมเพิ่มขึ้น

นักเรียน/ประชาชน เข้าร่วมการ
แข่งขัน กีฬากลุ่ม

สำนักงานปลัด

5 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน เพื่อให้ประชาชน/เยาวชนรู้รัก
สามัคคี รู้จักการให้อภัย ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์� และ
เพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยว
ช่วงเทศกาลสงกรานต์บริเวณ
ชายหาด

จัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชาชน/เยาวชนที่
เข้าร่วมโครงการฯ

ประชาชน/เยาวชนรู้รักสามัคคี รู้จัก
การให้อภัย ใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์ 
การท่องเที่ยวช่วงเทศกาลสงกรานต์มี
ความสนุกสนาน และมีนักท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น

สำนักงานปลัด

6 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา กรีฑา
นักเรียนโรงเรียนในตำบล

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใน
พื้นที่ตำบล รู้รักการเล่นกีฬา

สนับสนุนการจัดการแข่งขัน
กีฬาร่วมกับโรงเรียนในพื้นที่

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของนักเรียนที่
เข้าร่วมโครงการฯ

นักเรียนในพื้นที่ตำบลรู้จักการเล่น
กีฬา และมีร่างกายแข็งแรง

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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และรู้ถึงประโยชน์ของกีฬา ตำบลแหลมตะลุมพุก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

7 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีวัน
มาฆบูชา

เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรม

จัดกิจกรรม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม

ประชาชนมีการอนุรักษ์และส่ง
เสริมประเพณีวัฒนธรรม

สำนักงานปลัด

8 โครงสนับสนุนการจัดงานประเพณี
ชักพระ

เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป

จัดซื้อวัสดุในการจัดทำเรือ
พระให้แก่วัดในตำบล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวนวัสดุที่จัดซื้อ
สำหรับการจัดทำเรือ
พระ จำนวน  2 วัด

ประชาชนมีการอนุรักษ์และส่ง
เสริมประเพณีวัฒนธรรม และ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว

สำนักงานปลัด

9 โครงการประเพณีวันสงกรานต์ เพื่ออนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น และ
ส่งเสริมการท่องเทียว

จัดพิธีทางศาสนา รดน้ำ
ดำหัวผู้ใหญ่

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมโครงการฯ

ประชาชนมีการอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมปีใหม่ไทย และส่งเสริม
การท่องเทียว

สำนักงานปลัด

10 โครงการรำลึกเหตุการณ์ 25 
ตุลาคม วันมหาวาตภัย

เพื่อรำลึกเหตุการณ์ 25 ตุลาคม 
2505 และทำบุญให้บรรพชน

จัดงานรำลึกเหตุการณ์ 25 
ตุลาคม วันมหาวาตภัย

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมงาน

ประชาชนร่วมรำลึกถึงเหตุการณ์ 
และร่วมทำบุญ

สำนักงานปลัด

11 โครงการรำลึกเสด็จประพาตต้น
แหลมมาลายู

เพื่อรำลึกเหตุการณ์การเสด็จ
ประพาตต้น ณ แหลมตะลุมพุก

จัดงานรำลึกเหตุการณ์�
ประพาตต้น ในเดือน
กรกฎาคมของทุกปี

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมงาน

ประชาชนร่วมรำลึกถึงเหตุการณ์ สำนักงานปลัด

12 โครงการวันท้องถิ่นไทย เพื่อเป็นการรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณแห่งพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว และเพื่อ
ให้สาธารณชนได้เห็นความสำคัญ
ของการปกครองส่วนท้องถิ่น

จัดพิธีถวายราชสักการะ
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละของประชาชน 
พนักงาน และลูกจ้าง
ในสังกัด อบต.แหลม
ตะลุมพุก ที่เข้าร่วม
ในพิธีถวายราชสักกา

ระ

ผู้เข้าร่วมโครงการรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณแห่งพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว และเห็น
ความสำคัญของการปกครองส่วน
ท้องถิ่น

สำนักงานปลัด

13 โครงการพระราชพิธีเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระวิชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริ

จัดพิธีถวายพระพรชัยมงคล
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมงาน

ประชาชนรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณแห่งพระบาท
สมเด็จพระวิชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

สำนักงานปลัด

14 โครงการพระราชพิธีเฉลิม เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ จัดพิธีถวายถวายพระพร ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของประชาชน ประชาชนรำลึกถึงพระ สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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พระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี

เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริ ชัยมงคลสมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี

ที่เข้าร่วมงาน มหากรุณาธิคุณแห่งสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

15 โครงการจัดงานเทศกาลเดือนสิบ (แห่
หมฺรับ) 

เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรม

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
ที่ว่าการอำเภอปากพนัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

งาน

ประชาชนมีการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี
วัฒนธรรมให้คงอยู่

สำนักงานปลัด

16 โครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้า
ขึ้นธาตุ

เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรม

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
ที่ว่าการอำเภอปากพนัง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

งาน

ประชาชนมีการอนุรักษ์�
ขนบธรรมเนียม

สำนักงานปลัด

17 โครงการจัดงานรัฐพิธีถวายบังคับ
พระบรมรูปพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว (พระปิยะ
มหาราชเจ้า) 

เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริ

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
ที่ว่าการอำเภอปากพนัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

งาน

พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์อันเป็นที่ยึด
เหนี่ยวและเป็นศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชน

สำนักงานปลัด

18 โครงการจัดงานรัฐพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง

เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริ

อุดหนุนงบประมาณให้กับที่
ว่าการอำเภอปากพนัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

งาน

พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์อันเป็นที่ยึด
เหนี่ยวและเป็นศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชน

สำนักงานปลัด

19 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่อง
ในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาท
สมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริ

อุดหนุนงบประมาณให้กับที่
ว่าการอำเภอปากพนัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

งาน

พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์อันเป็นที่ยึด
เหนี่ยวและเป็นศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชน

สำนักงานปลัด

๒0 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี

เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริ

อุดหนุนงบประมาณให้กับที่
ว่าการอำเภอปากพนัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

งาน

พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์อันเป็นที่ยึด
เหนี่ยวและเป็นศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชน

สำนักงานปลัด

21 โครงการวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริ

อุดหนุนงบประมาณให้กับที่
ว่าการอำเภอปากพนัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์อันเป็นที่ยึด

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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มหาราช บรมนาถบพิตร งาน เหนี่ยวและเป็นศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๒2 โครงการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ อันเป็นที่ยึดเหนี่ยว
และเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชน
ชาวไทยทั้งชาติ

เพื่อพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์

จัดกิจกรรม หรือเผยแพร่
แก่ประชาชนในตำบล

20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่

เข้าร่วม
กิจกรรม

พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ อันเป็นที่ยึด
เหนี่ยวและเป็นศูนย์รวมจิตใจ
ของประชาชน

สำนักงานปลัด

๒3 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

เพื่อให้ประชาชน/เยาวชนรู้
รักสามัคคี รู้จักการให้อภัย 
และรู้ถึงประโยชน์ของกีฬา

จัดการแข่งขันกีฬาหรือ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชน/

เยาวชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

ประชาชน/เยาวชนมีความ
สามัคคี รู้จักการให้อภัย ออก
กำลังกายเพิ่มมากขึ้น และมี
ร่างกายแข็งแรง

สำนักงานปลัด

๒๔ โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง เพื่ออนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 
และส่งเสริมการท่องเทียว

จัดงานประเพณีวันลอย
กระทง

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่
เข้าร่วมโครง

การฯ

ประชาชนมีการอนุรักษ์ประเพณี 
และส่งเสริมการท่องเทียว

สำนักงานปลัด

รวม 2๔ โครงการ - - 1,๖50,000 1,๖50,000 1,๖50,000 1,๖50,000 1,๖50,000 - - -

แบบ ผ. ๐๒



- 55 -

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการอบรมและรณรงค์
แก้ไขปัญหายาเสพติด

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในชุมชน

อบรม รณรงค์และประชาสัมพันธ์ 
การป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในชุมชน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชนที่
เข้าร่วมการอบรม

ปริมาณยาเสพติดลดน้อยลง 
ประชาชน/เยาวชนทราบถึงโทษ
ของยาเสพติด

สำนักงาน
ปลัด

๒ โครงการอุดหนุนยาเสพ
ติด ศตส. อ.ปน.

เพื่อสนับสนุนงบประมาณ 
ศตส. อ.ปน.

สนับสนุนงบประมาณ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ ๑ ครั้ง ปริมาณยาเสพติดลดน้อยลง สำนักงาน
ปลัด

๓ ค่าใช้จ่ายตามนโยบาย
รัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดและเพื่อให้ความรู้แก่
ประชาชน/เยาวชนในตำบล

ดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชน/
เยาวชนที่มีความรู้และ

ทราบเกี่ยวกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด

เป็นไปตามนโยบายรัฐบาล สำนักงาน
ปลัด

๔ โครงการจัดตั้งศูนย์กู้ภัย
และศูนย์วิทยุสื่อสาร

เพื่ออำนวยความสะดวกและ
ให้บริการประชาชน

จัดตั้งศูนย์กู้ภัยและศูนย์วิทยุ
สื่อสาร

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน  1  จุด ประชาชนได้รับการอำนวยความ
สะดวกและการบริการ

สำนักงาน
ปลัด

5 โครงการให้การช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยธรรมชาติ

เพื่อให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัย ให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัยใน
รูปแบบต่าง ๆ

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละของผู้ประสบภัยที่
ได้รับการช่วยเหลือ

ผู้ประสบภัยได้รับการช่วยเหลือใน
ภาวะเร่งด่วน และลดภาระค่าใช้จ่าย

สำนักงาน
ปลัด

๖ โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

เพื่อเพิ่มศักยภาพให้ อปพร. 
มีองค์ความรู้ในการเผชิญ
เหตุสาธารณภัย

ฝึกอบรม อปพร. จำนวน ๒๐ คน ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ อปพร. ที่เข้า
ร่วมการฝึกอบรม

อปพร. มีความรู้ด้านป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

สำนักงาน
ปลัด

๗ โครงการรู้แล้วรอด เพื่อให้ประชาชนได้ทราบถึง
วิธีการป้องกันภัยต่าง ๆ

จัดฝึกอบรมประชาชน/เยาวชน 
จำนวน 100 คน

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของประชาชน/
เยาวชนที่เข้าร่วมฝึกอบรม

ประชาชน/เยาวชนทราบถึงวิธีการ
ป้องกันภัยต่าง ๆ

สำนักงาน
ปลัด

๘ โครงการฝึกซ้อมแผน
อพยพประชาชน

เพื่อให้ประชาชนทราบขั้นตอน
วิธีการอพยพ มีความพร้อมใน
หนีภัย

เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
ซ้อมแผนอพยพ เช่น ค่าอาหาร 
เครื่องดื่ม ฯลฯ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของประชาชนที่
เข้าร่วมการฝึกซ้อม

ประชาชนมีความพร้อม มีความรู้ 
และทราบถึงขั้นตอนวิธีการอพยพ 

สำนักงาน
ปลัด

๙ โครงการฝึกอบรมชุด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของชุด จัดฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของชุดปฏิบัติการ ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติมี สำนักงาน

แบบ ผ. ๐๒
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ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำ อบต.

ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ในการป้องกันและบรรเทา
กรณีเกิดภัยพิบัติ

อาสาภัยพิบัติ จำนวน ๕๐ คน จิตอาสาภัยพิบัติที่เข้าร่วม
อบรม

ความรู้ มีทักษะ และเป็นกำลัง
สำคัญในการป้องกันและบรรเทา
กรณีเกิดภัยพิบัติ

ปลัด

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
       2.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑0 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
บนถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่

เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุ
บนถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่

รณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และ
ให้การสนับสนุนอาหารและน้ำ
ดื่มจุดบริการประชาชน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตุทาง
ถนนลดลง

ประชาชนและนักท่องเที่ยวมี
ความรู้ในการใช้รถใช้ถนน มี
ความปลอดภัยในชีวิต และ
อุบัติเหตุลดน้อยลง

สำนักงาน
ปลัด

๑1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
บนถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์

เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุ
บนถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์

รณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และ
ให้การสนับสนุนอาหารและน้ำ
ดื่มจุดบริการประชาชน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตุทาง
ถนนลดลง

ประชาชนและนักท่องเที่ยวมี
ความรู้ในการใช้รถใช้ถนน มี
ความปลอดภัยในชีวิต และ
อุบัติเหตุลดน้อยลง

สำนักงาน
ปลัด

๑๒ โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอ
ปากพนัง 

เพื่อใช้ในการดำเนินการ
ปฏิบัติการร่วมในการช่วย
เหลือประชาชน

อุดหนุนงบประมาณ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้รับ
การช่วยเหลือ

เพิ่มขึ้น

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการช่วยเหลือ
เพิ่มขึ้น

สำนักงาน
ปลัด

รวม 1๒ โครงการ - - 1,1๗๕,000 1,1๗๕,000 1,1๗๕,000 1,1๗๕,000 1,1๗๕,000 - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
      2.6 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่�รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการเพิ่มจุดติดตั้งกล้องวงจรปิด 
หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 3

เพื่อให้ประชาชนได้รับความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน

ติดตั้งกล้องวงจรปิด หมู่ที่ 1 
หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 3 

600,000 - - - - จำนวน 3 
หมู่บ้าน

ประชาชนได้รับความปลอดภัย
มากยิ่งขึ้น

กองช่าง

๒ โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์ 
(โรงครัว) หมู่ที่ 1

เพื่ออำนวยความสะดวกและให้บริการ
แก่ประชาชน

ปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์ 
(โรงครัว) หมู่ที่ 1

100,000 - - - - จำนวน 1 หลัง ประชาชนได้รับความสะดวก
และการบริการ

กองช่าง

๓ โครงการก่อสร้างอาคารกีฬาชุมชน เพื่ออำนวยความสะดวกและให้บริการแก่
ประชาชน

ก่อสร้างอาคารกีฬาชุมชน 2,000,000 - - - - จำนวน 1 แห่ง ประชาชนได้รับการอำนวย
ความสะดวกและการบริการ

กองช่าง

๔ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สนามฟุต
ซอล หมู่ที่ 3

เพื่อให้ประชาชน/เยาวชนมีสถานที่
ออกกำลังกายที่สะดวกสบาย

ปรับปรุงภูมิทัศน์สนามฟุตซอล 
หมู่ที่ 3

300,000 - - - - จำนวน 1 สนาม ประชาชน/เยาวชนมีสถานที่
ออกกำลังกายที่สะดวกสบาย

กองช่าง

5 โครงการก่อสร้างลานนันทนาการ เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ทำกิจกรรม
และออกกำลังกาย

ก่อสร้างลานนันทนาการ 1,000,000 - - - - จำนวน 1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่ทำกิจกรรม
และออกกำลังกาย

กองช่าง

6 โครงการซ่อมแซมโรงเก็บของ หมู่ที่ ๒ เพื่อซ่อมแซมโรงเก็บของ หมู่ที่ ๒ ซ่อมแซมโรงเก็บของ หมู่ที่ ๒ 100,000 - - - - โรงเก็บของ หมู่ที่ 
๒ ที่ได้รับการ

ซ่อมแซม

โรงเก็บของ หมู่ที่ ๒ ได้รับการ
ซ่อมแซม

กองช่าง

รวม 6 โครงการ - - 4,100,000 - - - - - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
       3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการศึกษาดูงานของ
กลุ่มแม่บ้านและกลุ่ม
อาชีพต่าง ๆ

เพื่อให้กลุ่มแม่บ้านและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
ไปศึกษาดูงานและนำมาปรับปรุงใช้ใน
ตำบล 

การศึกษาดูงานของกลุ่ม
แม่บ้านและกลุ่มอาชีพ
ต่าง ๆ

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของกลุ่มแม่บ้าน
และกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ที่
เข้าร่วมการศึกษาดูงาน

กลุ่มแม่บ้านและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
สามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษา
ดูงานมาปรับปรุงใช้ให้เหมาะสม

สำนักงานปลัด

๒ โครงการแก้ไขปัญหาการ
ว่างงาน

เพื่อให้ประชาชนผู้ว่างงานในพื้นที่ตำบล
มีงานทำและมีรายได้

จัดฝึกอบรมประชาชนผู้ว่าง
งานในพื้นที่ตำบล

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของประชาชนผู้ว่าง
งานในพื้นที่ตำบลที่เข้า

ร่วมการฝึกอบรม

ประชาชนผู้ว่างงานในพื้นที่ตำบลมี
งานทำและมีรายได้

สำนักงานปลัด

๓ โครงการจัดตั้งธนาคารปู เพื่อเพิ่มปริมาณปู จัดตั้งธนาคารปู 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของปู ปริมาณปูเพิ่มขึ้น สำนักงานปลัด
๔ โครงการนวดฝ่าเท้าสร้าง

รายได้
เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ ความสามารถ 
และมีทักษะในการนวดฝ่าเท้า สามารถ
นำไปต่อยอดหรือประกอบเป็นอาชีพ
เพื่อสร้างรายได้

จัดอบมรมให้ความรู้แก่
ประชาชนในตำบล

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของประชาชนที่เข้า
ร่วมอบรม

ประชาชนมีความรู้ ความสามารถ 
มีทักษะในการนวดฝ่าเท้า และมี
รายได้

สำนักงานปลัด

5 โครงการสร้างอาชีพ สร้าง
รายได้�ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง

เพื่อสร้างอาชีพและรายได้แก่ประชาชน
ในท้องถิ่น

สร้างอาชีพและรายได้ให้แก่
ประชาชนในท้องถิ่น

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ประชาชนในท้องถิ่นมีอาชีพ มีรายได้
เพิ่มขึ้น และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

สำนักงานปลัด

6 โครงการอบรมแปรรูปอาหาร
ทะเล

เพื่อสร้างอาชีพและรายได้แก่ประชาชน
ในท้องถิ่น

จัดฝึกอบรมแปรรูปอาหาร
ทะเลให้แก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชนที่เข้า
ร่วมฝึกอบรม

ประชาชนในท้องถิ่นมีอาชีพ มีรายได้
เพิ่มขึ้น และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

 สำนักงานปลัด

7 โครงการส่งเสริมอาชีพและ
งานฝีมือ (วิถีชีวิตชาวเล)

เพื่อสร้างอาชีพและรายได้แก่ประชาชน
ในท้องถิ่น

สร้างอาชีพและรายได้ให้
แก่ประชาชนในท้องถิ่น

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ประชาชนในท้องถิ่นมีอาชีพ มีรายได้
เพิ่มขึ้น และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

สำนักงานปลัด

8 โครงการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ 
หมู่ที่ ๓

เพื่อสร้างอาชีพและรายได้แก่ประชาชน
ใน หมู่ที่ ๓

จัดตั้งกลุ่มอาชีพ หมู่ที่ ๓ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชน หมู่
ที่ ๓ ที่เข้าร่วมกลุ่มอาชีพ

ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้เพิ่มขึ้น 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

สำนักงานปลัด

9 โครงการอุดหนุนกลุ่ม เพื่ออุดหนุนงบประมาณ อุดหนุนงบประมาณให้กับ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 งบประมาณที่อุดหนุน กลุ่มอนุรักษ์ได้รับงบประมาณอุดหนุน สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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อนุรักษ์ (ธนาคารปู) กลุ่มอนุรักษ์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
       3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

1๐ โครงการอุดหนุนกลุ่มประมง (บ้านพัก
ปลา/บ้านไม้ไผ่)

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ อุดหนุนงบประมาณให้กับ
กลุ่มประมง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 งบประมาณ
ที่อุดหนุน

กลุ่มประมงได้รับงบประมาณอุดหนุน สำนักงานปลัด

1๑ โครงการอุดหนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
ชายฝั่ง หมู่ที่ ๒

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ อุดหนุนงบประมาณให้กับ
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนชายฝั่ง 
หมู่ที่ ๒

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 งบประมาณ
ที่อุดหนุน

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนชายฝั่ง หมู่ที่ ๒ 
ได้รับงบประมาณอุดหนุน

สำนักงานปลัด

1๒ โครงการอุดหนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
ชายฝั่ง หมู่ที่ ๓

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ อุดหนุนงบประมาณให้กับ
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนชายฝั่ง 
หมู่ที่ ๓

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 งบประมาณ
ที่อุดหนุน

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนชายฝั่ง หมู่ที่ ๓ 
ได้รับงบประมาณอุดหนุน

สำนักงานปลัด

รวม 1๒ โครงการ - - 5๔0,000 5๔0,000 5๔0,000 5๔0,000 5๔0,000 - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
       3.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
ที่รับผิด
ชอบ

256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการปรับปรุงป้ายยินดีต้อนรับตำบล
แหลมตะลุมพุก

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว ปรับปรุงป้ายยินดีต้อนรับ
ตำบลแหลมตะลุมพุก

2๕0,000 - - - - จำนวน 
๑ ป้าย

ส่งเสริมการท่องเที่ยว กองช่าง

๒ โครงการติดตั้งป้ายแหล่งท่องเที่ยว เพื่อบริการนักท่องเที่ยวและประชาชนใน
ตำบล

ติดตั้งป้ายแหล่งท่องเที่ยว 50,000 - - - - จำนวน 
3 ป้าย 

นักท่องเที่ยวและประชาชนได้รับ
การอำนวยความสะดวก การบริการ 
และข้อมูลข่าวสาร

กองช่าง

๓ โครงการจัดทำป้ายสื่อความหมาย เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและอำนวย
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว

จัดทำป้ายสื่อความหมาย 50,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

ส่งเสริมการท่องเที่ยว กองช่าง

๔ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และทัศนียภาพ
แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ตำบลแหลมตะลุมพุก

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและอำนวย
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว

ปรับปรุงภูมิทัศน์และทัศนียภาพ
แหล่งท่องเที่ยว

2,000,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

ส่งเสริมการท่องเที่ยว กองช่าง

๕ โครงการปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ วัด
แหลมตะลุมพุก

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและอำนวย
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว

ปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ 
วัดแหลมตะลุมพุก

500,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

ส่งเสริมการท่องเที่ยว กองช่าง

๖ โครงการก่อสร้างหอประวัติศาสตร์ เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว ก่อสร้างหอประวัติศาสตร์  500,000 - - - - จำนวน 
1 แห่ง

ส่งเสริมการท่องเที่ยว กองช่าง

๗ โครงการจัดทำศาลาแปดเหลี่ยม บริเวณริม
ชายหาด

เพื่อให้ประชาชนและนักท่องเที่ยวได้รับ
ความสะดวกสบายและมีสถานที่พักผ่อน

จัดทำศาลาแปดเหลี่ยม ๕00,000 - - - - จำนวน 
๑ หลัง

ประชาชนและนักท่องเที่ยวได้รับ
ความสะดวกสบายและมีสถานที่พัก
ผ่อน

กองช่าง

๘ โครงการก่อสร้างร้านค้าชุมชนแหล่งท่องเที่ยว 
หมู่ที่ 1

เพื่อให้บริการนักท่องเที่ยวและเพิ่มราย
ได้แก่ประชาชนในตำบล

ก่อสร้างร้านค้าชุมชน หมู่ที่ ๑ 500,000 - - - - จำนวน 
1 หลัง

ประชาชนในตำบลมีรายได้เพิ่มขึ้น กองช่าง

๙ โครงการจัดทำซุ้มขายของฝากและของที่
ระลึก

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและเพิ่มราย
ได้แก่ประชาชนในตำบล

จัดทำซุ้มขายของฝากและ
ของที่ระลึก

๕00,000 - - - - จำนวน 
๑ ซุ้ม

ส่งเสริมการท่องเที่ยวและประชาชน
ในตำบลมีรายได้เพิ่มขึ้น

กองช่าง

๑๐ โครงการซ่อมแซมอาคารจุดชมวิว เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและอำนวย
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว

ซ่อมแซมอาคารจุดชมวิว 1,000,000 - - - - จำนวน 
1 แห่ง

ส่งเสริมการท่องเที่ยว กองช่าง

แบบ ผ. ๐๒
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๑๑ โครงการซ่อมแซมซุ้มดอกเห็ด หมู่ที่ 2 และ
หมู่ที่ 3

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและอำนวย
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว

ซ่อมแซมซุ้มดอกเห็ด หมู่ที่ 2 
และหมู่ที่ 3

100,000 - - - - จำนวน 
2 จุด

ส่งเสริมการท่องเที่ยว กองช่าง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
       3.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

12 โครงการจัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยว เพื่ออำนวยความสะดวกและ
ให้บริการนักท่องเที่ยว

จัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยว 100,000 - - - - จำนวน 1 
แห่ง

นักท่องเที่ยวได้รับการอำนวยความ
สะดวกและการบริการ

กองช่าง

13 โครงการปรับปรุงศูนย์บริการนักท่องเที่ยว เพื่อปรับปรุงศูนย์บริการนัก
ท่องเที่ยว

ปรับปรุงศูนย์บริการนัก
ท่องเที่ยว

100,000 - - - - ศูนย์บริการ
นักท่อง

เที่ยวที่ได้รับ
การปรับปรุง

ศูนย์บริการนักท่องเที่ยวได้รับการ
ปรับปรุง

กองช่าง

รวม 13 โครงการ - - ๖,1๕๐,๐๐๐ - - - - - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๒ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน
    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        4.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการปักแนวเขตด้วยเสาเกือกม้า เพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยการปักแนวเขตด้วย
เสาเกือกม้า

ปักแนวเขตด้วยเสา
เกือกม้า

200,000 - - - - พื้นที่ที่ได้รับการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ กองช่าง

๒ โครงการก่อสร้างจุดเฝ้าระวังพันธุ์สัตว์
น้ำวัยอ่อน

เพื่อก่อสร้างจุดเฝ้าระวังพันธุ์สัตว์น้ำวัยอ่อน ก่อสร้างจุดเฝ้าระวัง
พันธุ์สัตว์น้ำวัยอ่อน

200,000 - - - - จำนวน 1 แห่ง มีจุดเฝ้าระวังพันธุ์สัตว์น้ำวัย
อ่อน

กองช่าง

รวม ๒ โครงการ - - ๔๐๐,๐๐๐ - - - - - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๒ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน
    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        4.๒ แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ ค่าธรรมเนียมในการจัดทิ้ง
ขยะ

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทิ้งขยะให้
กับสำนักงานเทศบาลเมือง
ปากพนัง

ค่าทิ้งขยะให้กับเทศบาล
เมืองปากพนัง

๑๕๐,000 ๑๕๐,000 ๑๕๐,000 ๑๕๐,000 ๑๕๐,000  ค่าธรรมเนียมในการจัดทิ้ง
ขยะ

มีที่ทิ้งขยะ และบ้านเรือนและสถานที่
ต่าง ๆ สะอาดน่าอยู่เพิ่มขึ้น

กองช่าง

๒ โครงการรณรงค์เพื่อจัดการ
และคัดแยกขยะมูลฝอย

เพื่อลดปริมาณขยะและง่าย
ต่อการจัดเก็บ

รณรงค์เพื่อจัดการคัด
แยกขยะ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  ร้อยละของปริมาณขยะลดลง ปริมาณขยะลดลงและง่ายต่อการจัดเก็บ
มากขึ้น

สำนักงาน
ปลัด

๓ โครงการกำจัดขยะมูลฝอย 
ขยะเปียก สิ่งปฏิกูล และ
น้ำเสีย 

เพื่อกำจัดขยะมูลฝอย ขยะ
เปียก สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย

ขยะมูลฝอย ขยะเปียก 
สิ่งปฏิกูล และน้ำเสียได้
รับการกำจัด

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของปริมาณขยะ
มูลฝอย ขยะเปียก สิ่งปฏิกูล 

และน้ำเสียลดลง

ขยะมูลฝอย ขยะเปียก สิ่งปฏิกูล และน้ำ
เสียมีปริมาณลดลง ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี

สำนักงาน
ปลัด

รวม ๓ โครงการ - - ๑๙๐,๐๐๐ ๑๙๐,๐๐๐ ๑๙๐,๐๐๐ ๑๙๐,๐๐๐ ๑๙๐,๐๐๐ - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๒ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน
    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        4.๓ แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการสนับสนุ5นค่าอาหาร น้ำ
ดื่ม ให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ ที่เข้า
มาปลูกป่าในพื้นที่

เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่าชายเลน สนับสนุ5นค่าอาหารและน้ำดื่ม 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 จำนวน  5 ครั้ง พื้นที่ป่าชายเลนเพิ่มขึ้น สำนักงาน
ปลัด

๒ โครงการรณรงค์รักษาสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ประชาชนทราบถึงสภาพ
ปัญหา แนวทางแก้ไขและการ
รักษาสิ่งแวดล้อม

รณรงค์รักษาสิ่งแวดล้อมใน
ตำบลแหลมตะลุมพุก

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ทรัพยากร
ธรรมชาติเพิ่มขึ้น

ปัญหาสิ่งแวดล้อมในตำบลแหลมตะลุมพุก
ลดลง

สำนักงาน
ปลัด

๓ โครงการคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

เพื่อคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดล้อมได้รับการคุ้มครอง 
ดูแล และบำรุงรักษาให้ดีขึ้น

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทรัพยากรธรรมชาติ
เพิ่มขึ้น

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับ
การคุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษา

สำนักงาน
ปลัด

๔ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ

เพื่ออนุรักษ์พันธุกรรมพืชและ
ปลูกจิตสำนึกให้มีความรักและ
หวงแหนพันธุกรรมพืช

พันธุกรรมพืชได้รับการ
อนุรักษ์

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

กิจกรรม

ประชาชนมีความรักและหวงแหนพันธุกรรมพืช
และพันธุกรรมพืชได้รับการอนุรักษ์

สำนักงาน
ปลัด

๕ โครงการร่วมพัฒนาและปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในวันสำคัญของชาติ

เพื่อร่วมพัฒนาและสร้างจิตสำนึก
ให้กับประชาชน

เป็นค่าอาหารและเครื่องดื่มใน
การพัฒนาในวันสำคัญของ
ชาติ เช่น วันพ่อแห่งชาติ, วัน
แม่แห่งชาติ ฯลฯ

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

กิจกรรม 

ประชาชนในตำบลมีจิตสำนึก มีความรัก
ความห่วงแหน ร่วมพัฒนาชุมชน และมีความ
สามัคคีในชุมชนเพิ่มขึ้น

สำนักงาน
ปลัด

๖ โครงการรักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน
ตำบลแหลมตะลุมพุก

เพื่อรักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน
ตำบล

ทรัพยากรธรรมชาติ�และสิ่ง
แวดล้อมได้รับการดูแลให้ดี
ขึ้น และสถานที่ต่าง ๆ ใน
ตำบลได้รับการดูแลให้มีความ
สะอาดถูกสุขอนามัย

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม

กิจกรรม

ประชาชนมีจิตสำนึก มีความรักความหวงแหน
ในการดูแลรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยในตำบล ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและสถานที่ต่าง ๆ ในตำบลได้รับ
การดูแล

สำนักงาน
ปลัด

๗ โครงการเฝ้าระวังสัตว์น้ำวัยอ่อน เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรสัตว์น้ำ
ไว้ใช้อย่างยั่งยืน

เฝ้าระวังสัตว์น้ำวัยอ่อน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ทรัพยากรสัตว์น้ำ

เพิ่มขึ้น

ทรัพยากรสัตว์น้ำสามารถฟื้นตัวเกิดขึ้นใหม่
ทดแทนและดำรงอยู่อย่างยั่งยืน

สำนักงาน
ปลัด

๘ โครงการขุดลอกคลองนายแบน เพื่อระบายน้ำจากครัวเรือนแก้ ปากคลองกว้าง 8.0๐  ม. 352,000 - - - - จำนวน 1 สาย ระบายน้ำจากครัวเรือนและแก้ปัญหาน้ำเสีย สำนักงาน

แบบ ผ. ๐๒
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หมู่ที่ 1 ปัญหาน้ำเสีย ลึก  1.50  ม.
ระยะทาง  650.00  ม.

ได้ ปลัด

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๒ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน
    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        4.๓ แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

9 โครงการขุดลอกคลองนายเคี่ยม 
(คลองโดยสาร) หมู่ที่ 1

เพื่อระบายน้ำจากครัวเรือนแก้ปัญหา
น้ำเสีย

ปากคลองกว้าง 8.00  ม.
ลึก  1.50 ม.
ระยะทาง  650.00 ม.

325,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

ระบายน้ำจากครัวเรือนและแก้
ปัญหาน้ำเสียได้

สำนักงาน
ปลัด

10 โครงการขุดลอกคลองหัวโรง
โป๊ะ - ชายทะเล หมู่ที่ 1

เพื่อระบายน้ำจากครัวเรือนแก้ปัญหา
น้ำเสีย

ปากคลองกว้าง 8.00 ม. 
ลึก  1.00 ม.
ระยะทาง  150.00 ม.

100,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

ระบายน้ำจากครัวเรือนและแก้
ปัญหาน้ำเสียได้

สำนักงาน
ปลัด

11 โครงการขุดลอกร่องน้ำอ่าวใน
แหลมตะลุมพุก หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 
3

เพื่อให้ชาวประมงเดินทางไปประกอบ
อาชีพได้สะดวกยิ่งขึ้น

ระยะทาง 6,000.00 ม. 
กว้าง  15.00 ม. 
ลึก  3.00 ม.

13,500,000 - - - - จำนวน 
1 จุด

ชาวประมงเดินทางไปประกอบ
อาชีพได้สะดวกขึ้น

สำนักงาน
ปลัด

12 โครงการขุดลอกคลองยายตุ้น 
หมู่ที่ 2

เพื่อให้การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่ง
ขึ้น

ระยะทาง 1,700.00 ม.
กว้าง  8.00 ม. 
ลึก  1.50  ม.

1,200,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่ง
ขึ้น

สำนักงาน
ปลัด

13 โครงการขุดลอกคลองวัดแหลม
ตะลุมพุก หมู่ที่ 3

เพื่อให้การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่ง
ขึ้น

ระยะทาง 1,600.00 ม.
กว้าง  8.00 ม.
ลึก  1.50 ม.

1,140,000 - - - - จำนวน 
1 สาย

การคมนาคมสะดวกรวดเร็วยิ่ง
ขึ้น

สำนักงาน
ปลัด

รวม ๑๓ โครงการ - - ๑๖,๘๐๒,๐๐๐ ๑๘๕,๐๐๐ ๑๘๕,๐๐๐ ๑๘๕,๐๐๐ ๑๘๕,๐๐๐ - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการองค์กร
        5.๑ แผนงานแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก พร้อมปรับ
ภูมิทัศน์

เพื่อปรับปรุงอาคารสำนักงาน 
พร้อมปรับภูมิทัศน์

ปรับปรุงอาคารสำนักงาน 
พร้อมปรับภูมิทัศน์

๕๐๐,๐๐๐ - - - - อาคารสำนักงานได้รับ
การปรับปรุงสภาพ
การใช้งานให้ดีขึ้น

อาคารสำนักงานได้รับการปรับปรุง
สภาพการใช้งานให้ดีและสวยงาม
ขึ้น

กองช่าง

๒ โครงการปรับปรุงป้ายชื่อ อบต. พร้อมปรับ
ภูมิทัศน์

เพื่อปรับปรุงป้ายชื่อ อบต. 
พร้อมปรับภูมิทัศน์

ปรับปรุงป้ายชื่อ อบต. 
พร้อมปรับภูมิทัศน์

50,000 - - - - จำนวน 1 จุด ป้ายชื่อ อบต. ได้รับการปรับปรุง
สภาพให้ดีและสวยงามขึ้น

กองช่าง

รวม 2 โครงการ - - 550,000 - - - - - - -

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการองค์กร
        5.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

1 โครงการอบรมสัมมนา
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
และพนักงานส่วนตำบล

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และ
พนักงานส่วนตำบล

จัดส่งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และ
พนักงานส่วนตำบล เข้ารับการ
อบรม

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และพนักงาน
ส่วนตำบลที่เข้ารับการ

อบรม

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และ
พนักงานส่วนตำบล สามารถ
นำความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน

สำนักงานปลัด

2 โครงการศึกษาดูงานของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
และพนักงานส่วนตำบล

เพื่อนำความรู้จากการศึกษาดูงาน
มาพัฒนาคน พัฒนางานและพัฒนา
องค์กร

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และ
พนักงานส่วนตำบล ศึกษาดูงาน

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
และพนักงานส่วนตำบล มี

ความรู้เพิ่มขึ้น

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และ
พนักงานส่วนตำบล นำความรู้
ใหม่� ๆ มาพัฒนาท้องถิ่นและ
องค์กร

สำนักงานปลัด

๓ โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน 
องค์กร ผู้ทำประโยชน์หรือ
เข้าร่วมในกิจกรรมของ 
อบต.

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคคล 
หน่วยงาน องค์กร ผู้ทำประโยชน์หรือ
เข้าร่วมกิจกรรมของ อบต.

ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคคล 
หน่วยงาน องค์กร ผู้ทำประโยชน์
หรือเข้าร่วมกิจกรรมของ อบต.

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 บุคคล หน่วยงาน องค์กร มี
ส่วนร่วมในการเข้าร่วม

กิจกรรมมากขึ้น

บุคคล หน่วยงาน องค์กรมีส่วน
ร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมมาก
ขึ้น 

สำนักงานปลัด

๔ โครงการส่งเสริมให้ความรู้
ด้านระเบียบกฎหมายท้อง
ถิ่นแก่คณะผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้ด้านระเบียบ
กฎหมายท้องถิ่นแก่ คณะผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล

จัดอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ
กฎหมายท้องถิ่นแก่คณะผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของคณะผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบลที่เข้าร่วม
อบรม 

คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล มี
ความรู้เกี่ยวกับระเบียบและ
กฎหมายท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 

สำนักงานปลัด

๕ โครงการปลูกจิตสำนึกใน
การป้องกันการทุจริต

เพื่อส่งเสริมและปลูกจิตสำนึกใน
การป้องกันการทุจริตของคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง และลูกจ้าง

จัดอบรมส่งเสริมให้คณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง และลูกจ้าง
มีจิตสำนึกในการป้องกันการ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 

พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง และลูกจ้างเข้า

ร่วมอบรม ร้อยละ ๑๐๐

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
พนักงานส่วนตำบล พนักงาน
จ้าง และลูกจ้างมีจิตสำนึกใน
การป้องกันการทุจริตเพิ่มขึ้น 

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒



- 68 -

ทุจริต

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการองค์กร
        5.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๖ โครงการประชาสัมพันธ์การ
จัดเก็บภาษี

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจการชำระภาษี

จัดทำแผนพับประชาสัมพันธ์
การชำระภาษี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนมีความรู้
ด้านภาษีเพิ่มขึ้น

ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับภาษี

กองคลัง

๗ โครงการออกหน่วยรับยื่นแบบ
การจัดเก็บภาษีนอกสถานที่

เพื่อบริการประชาชนให้ได้รับ
ความสะดวกในการยื่นแบบ
ภาษี

ออกให้บริการนอกสถานที่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนมีความรู้
ด้านภาษีเพิ่มขึ้น

ประชาชนได้รับความสะดวกในการเสีย
ภาษี

กองคลัง

๘ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ของ 
อบต.แหลมตะลุมพุก

เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ของ อบต.แหลม
ตะลุมพุก

จัดทำฐานข้อมูลในการจัดเก็บราย
ได้ของ อบต. เพื่อเตรียมความ
พร้อมรองรับการจัดเก็บภาษี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อบต. มีฐานข้อมูล
ในการจัดเก็บราย

ได้ที่มี
ประสิทธิภาพมาก

ขึ้น

อบต. มีฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ที่
มีประสิทธิภาพ

กองคลัง

๙ โครงการปรับปรุงแผ่นที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน

เพื่อปรับปรุงแผ่นที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินให้เป็น
ปัจจุบัน

ปรับปรุงแผ่นที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินให้เป็นปัจจุบัน

๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 อบต. มีแผ่นที่ภาษี
และทะเบียน
ทรัพย์สินที่มี

ประสิทธิภาพและ
เป็นปัจจุบัน

อบต. มีข้อมูลผู้เสียภาษีเป็นปัจจุบัน
ครอบคลุมพื้นที่ในเขต อบต. และมี
ประสิทธิภาพในด้านการจัดเก็บรายได้

กองคลัง

๑๐ โครงการจ้างองค์กรหรือสถาบัน
ที่เป็นกลางในการสำรวจความ
พึงพอใจในการให้บริการ

เพื่อสำรวจความพึงพอใจในการ
ให้บริการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

จ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นก
ลางในการสำรวจความพึง
พอใจในการให้บริการ

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมการสำรวจ

ทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนต่อ
การให้บริการของ อบต. และสามารถนำ
ผลการสำรวจฯ ไปพัฒนาการบริการของ 
อบต. ให้ดียิ่งขึ้นไป

สำนักงานปลัด

๑๑ โครงการจัดทำวารสารขององค์การ
บริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

เพื่อให้ประชาชนได้ทราบข้อมูล
ข่าวสารของ อบต. เพิ่มขึ้น และ
เพื่อเพิ่มช่องทางการรับรู้ข่าวสาร

จัดทำวารสาร 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปีละ ๑ ครั้ง ประชาชนทราบข้อมูลข่าวสารของ อบต. 
เพิ่มขึ้น และมีช่องทางในการรับรู้ข่าวสาร
เพิ่มขึ้น

สำนักงานปลัด

แบบ ผ. ๐๒
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราชที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการองค์กร
        5.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ256๖
(บาท)

256๗
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑๒ โครงการประชาคมตำบล เพื่อทราบปัญหาความต้องการ
ของประชาชน

จัดประชุม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมประชุม

สามารถทราบถึงปัญหาความ
ต้องการของประชาชนใน
ตำบล และแก้ไขปัญหาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

สำนักงาน
ปลัด

๑๓ โครงการ อบต. สัญจรพบ
ประชาชน

เพื่อทราบปัญหาความต้องการ
ของประชาชน

จัดประชุม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมประชุม

สามารถทราบถึงปัญหาความ
ต้องการของประชาชนใน
ตำบล และแก้ไขปัญหาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

สำนักงาน
ปลัด

๑๔ โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ผู้นำชุมชน

เพื่อให้ความรู้แก่
ประชาชนและผู้นำชุมชน
ในตำบล

อมรมผู้นำชุมชน, คณะ
กรรมการหมู่บ้าน, ประชาคม 
ฯลฯ ในการเขียนโครงการ และ
การจัดทำแผนพัฒนาชุมชน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของประชาชน
และผู้นำชุมชนที่เข้า

ร่วมอบรม

ประชาชนและผู้นำชุมชนมี
ความรู้ในการจัดทำแผนและ
การเขียนโครงการเพิ่$มมากขึ้น

สำนักงาน
ปลัด

๑๕ โครงการสนับสนุนการจัดทำ
แผนแม่บทชุมชน

เพื่อให้แผนแม่บทชุมชนมี
ประสิทธิภาพ/ประสิทธิผล

สนับสนุนการจัดทำแผนแม่บท
ชุมชน

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของประชาชน
ที่เข้าร่วมโครงการ

สามารถนำแผนแม่บทชุมชน
ไปสู่การปฏิบัติ

สำนักงาน
ปลัด

๑๖ โครงการจัดทำบอร์ดคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล และพนักงาน
ส่วนตำบล

เพื่อประชาสัมพันธ์แก่
ประชาชนทั่วไป

บอร์ดคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และ
พนักงานส่วนตำบล

50,000 - - - - จำนวน ๓ บอร์ด ประชาชนทราบลำดับการ
ปฏิบัติงานของ อบต.

สำนักงาน
ปลัด

รว
ม ๑๖ โครงการ - - ๘10,000 ๗๖0,000 ๗๖0,000 ๗๖0,000 ๗๖0,000 - - -

แบบ ผ. ๐๒
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

งบประมาณ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก256๖ 
(บาท)

256๗ 
(บาท)

256๘
(บาท)

256๙ 
(บาท)

25๗๐
(บาท)

๑ สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อเครื่องครัว เต้นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ๑๕๐,๐๐๐ - - - - สำนักงานปลัด

๒ สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อเครื่องกว้าน ไม่ต่ำกว่า ๘๕ แรงม้า จำนวน ๔ เครื่อง ๑๒๐,๐๐๐ - - - - สำนักงานปลัด

๓ สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อสายสลิง ขนาด 3 หุน ยาว 200 เมตร ไส้ใยเหล็ก 
จำนวน ๑๔ ม้วน 

๑๔๐,๐๐๐ - - - - สำนักงานปลัด

๔ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อตู้เหล็ก ๒ บาน จำนวน ๑๐ ตู้
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์)

๕๕,๐๐๐ - - - - สำนักงานปลัด

๕ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซื้อรถตัก/ขุด JCB (4 WD) จำนวน ๑ คัน
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์)

๓,๓๐๐,๐๐๐ - - - - สำนักงานปลัด

๖ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จัดซื้อกล้องถ่ายรูป จำนวน ๓ ตัว ๕๐,๐๐๐ - - - - ทุกส่วน

รวม ๓,๘๑๕,๐๐๐ - - - - -

แบบ ผ. ๐๓
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ส่วนที่ ๔ การติดตามและประเมินผล

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน

ตำบลแหลมตะลุมพุกให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
นครศรีธรรมราชและแผนพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และไทยแลนด์ ๔.๐ 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) จะต้องมีการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่ม
เติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
แหลมตะลุมพุกดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผน
พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบ
ประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐

๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐

    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐)

    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐)

    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐)

    ๓.๔ วิสัยทัศน์ (๕)

    ๓.๕ กลยุทธ์ (๕)

    ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕)

    ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕)

    ๓.๘ แผนงาน (๕)

    ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕)

รวมคะแนน ๑๐๐

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ 
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง 
ฯลฯ

๒๐
(๓)

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ

(๒)

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์

(๒)

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ

(๒)

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(๒)

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ

(๒)

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ

(๒)

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.

(๒)

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไข
ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

(๓)

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
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ได้

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐

๒๐
(๕)

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น

(๓)

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น

 (๓)

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่ง
เสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพ และกลุ่ม
ต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น

(๓)

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่ง
แวดล้อมและการพัฒนา

(๓)

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength 
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค)

(๓)

๓. ยุทธศาสตร์
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๖๐
(๑๐)

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นในเขตจังหวัด

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐

(๑๐)

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผน

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่น
(๑๐)
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ดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐

๓.๔ วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา

(๕)

๓.๕ กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัย
ทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น

(๕)

๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน

(๕)

๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์1 
(Positioning)

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(๕)

๓.๘ แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่ง
หมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผน
พัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว

(๕)

๓.๙ ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผน
พัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(๕)

รวมคะแนน ๑๐๐

๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก จะ

ต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก เพื่อความสอดคล้องแผน
พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
ผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน
หกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ประเด็นการพิจารณา คะแน
น คะแนนที่ได้

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐
๕.  โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ๖๐
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕)
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕)
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูก
ต้อง (๕)

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕)
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ

(๕)

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ (๕)
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕)
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ

(๕)

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕)
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕)
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้
รับ (๕)

     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕)
รวมคะแนน ๑๐๐
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้
๑. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัย
และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อย
ต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

๑๐

๒. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่ง
เองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มี
จำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้
กำหนดไว้
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนิน
การในเชิงปริมาณ (Qualitative)

๑๐

๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำ
เอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึง
พอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์ 
และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วย
งาน
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนิน
การในเชิงคุณภาพ (Qualitative)

๑๐
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน มิติต่าง ๆ จนนำ
ไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend 
หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีพื้�!นที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้อง
กับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ

๑๐

๕. โครงการพัฒนา
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต

๖๐
(๕)  

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง

(๕)

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนนำ
ไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูก
ต้อง

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้า
หมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่า
ใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง

(๕)

๕.๔ โครงการมีความสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความ
สามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน 
(๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่ง
แวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน

(๕)

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่�ได้
๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้อง

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง
ชาติฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) 

(๕)
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กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) 
ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปี
ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่ง
แวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ

๕.๖ โครงการมีความสอดคล้อง 
Thailand ๔.๐

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับ
เคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับ
เคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการ
มากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย
และพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ

(๕)

๕.๗ โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้อง
ถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถ
แยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน

(๕)

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้
๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการเสริม
สร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อย
อดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

(๕)
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๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) 
(๕) ความโปร่งใส (Transparency)

(๕)

๕.๑๐ มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบ
ในเชิงประจักษ์

(๕)

๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้
รับ)

(๕)

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผล
หรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงาน
ตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) 
ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับ
ความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้

(๕)

รวมคะแนน ๑๐๐

๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก เพื่อ

ใช้เป็นเครื่องมือและแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน โดยการบรรจุโครงการพัฒนาในงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบ
ประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น และเป็นการติดตามผลการนำ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพอย่างไร ซึ่ง
สามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่าง ๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้



- 80 -

๑. การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มี
ดังนี้

    1.1 แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การปกครองส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

คำชี้แจง : แบบที่ ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์1
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยมีกำหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น................................................................................................................................
๒. รายงานผลการดำเนินงาน.......................................................................................................................................
ส่วนที่ ๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
๓. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ยุทธศาส

ตร์
ปีที่ ๑ 2566 ปีที่ ๒ 2567 ปีที่ ๓ 2568 ปีที่ ๔ 2569 ปีที่ ๕ 2570 รวม

จำนว
น

งบ
ประมาณ

จำนว
น

งบ
ประมาณ

จำนว
น

งบ
ประมาณ

จำนว
น

งบ
ประมาณ

จำนว
น

งบ
ประมาณ

จำนว
น

งบ
ประมาณ

รวม
๔. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) พ.ศ. ...............................................................

ยุทธศาสต
ร์

จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ

จำนวนโครงการ
ที่อยู่ในระหว่างดำเนิน

การ

จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้ดำเนิน

การ

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

จำนว
น

ร้อย
ละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

รวม

แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การปกครองส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก
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๕. การเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ. .............................................................................................................................

งาน
หมวด
ราย
จ่าย

ประเภ
ทราย
จ่าย

โครงกา
ร

งบ
ประมาณ
อนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบ
ประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

รวม

    สรุปผล
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
    ข้อสังเกต

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
    ข้อเสนอแนะ

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

    ๑.๒ ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบ
ประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก (E-plan : Electronic Plan)
ก. วิสัยทัศน์ 

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
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.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................
ค. การวางแผน 

.............................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
......................................................

ยุทธศาสตร์
2566 2567 2568 2569 2570

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ

รวม
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ง. การจัดทำงบประมาณ
.............................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

......................................................

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ

รวม

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ............. มีดังนี้

ลำดั
บที่ โครงการ จำนวนงบ

ประมาณ

หน่วยงาน
ทีรับผิด
ชอบ

วัตถุ
ประสงค์ ผลผลิต

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

จ. การใช้จ่ายงบประมาณ
.............................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

......................................................

ยุทธศาสตร์ โครงการ การก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา โครงการ การเบิกจ่ายงบ

ประมาณ

รวม

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ....................................... 
ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้
ลำดั
บที่ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อ

บัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา........................................................................................................................................

รายงานสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...........................
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก อำเภอปากพนัง จั�งหวัดนครศรีธรรมราช

ยุทธศาสต
ร์

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - 

๒๕๗๐) พ.ศ. ............
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย

จำนวน
โครงกา

ร

งบ
ประมาณ

จำนวน
โครงกา

ร

งบ
ประมาณ

จำนวน
โครงกา

ร

งบ
ประมาณ

จำนวน
โครงกา

ร

งบ
ประมาณ

รวม

ฉ. ผลการดำเนินงาน
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
ช. คณะกรรมการ
    1. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
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.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
    2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
        ๒.๑ ผู้ทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลแหลมตะลุมพุก

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
       3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
    สรุปผล

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
    ข้อสังเกต

.......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
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    ข้อเสนอแนะ
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

๒. การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)
    ๒.๑ แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์การ

บริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกโดยตนเอง

คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  โดยจะทำการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้อง
ถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แล้ว

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น.....................................................................................................................................

ประเด็น มีการ
ดำเนินงาน

ไม่มีการ
ดำเนินงาน

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์ และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 
๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์ และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น

แบบที่ ๑  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแหลมตะลุมพุกโดยตนเอง
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    ๒.๒ การสำรวจความพึงพอใจ โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มี
ดังนี้

๒.๒.๑ แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแหลมตะลุมพุกในภาพรวม

คำชี้แจง : แบบที่ ๓/๒ เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
แหลมตะลุมพุกในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
๑. เพศ (๑) ชาย (๒) หญิง
๒. อายุ (๑) ต่ำกว่า ๒๐ ปี (๒) ๒๐ – ๓๐ ปี (3) ๓๑ – ๔๐ ปี

(๔) ๔๑ – ๕๐ ปี (๕) ๕๑ – ๖๐ ปี (๖) มากกว่า ๖๐ ปี
๓. การศึกษา (๑) ประถมศึกษา (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า

(๔) ปริญญาตรี (๕) สูงกว่าปริญญาตรี (๖) อื่น ๆ
๔. อาชีพหลัก (๑) รับราชการ (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (๓) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว

(๔) รับจ้าง (๕) นักเรียน/นักศึกษา (๖) เกษตรกร
(๗) ประมง (๘) อื่น ๆ (ระบุ) ....................................................................................

ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก
๕. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกในภาพรวมมากน้อย
เพียงใด

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
๘) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน

๑๔. มีการกำหนดกลยุทธ์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

แบบที่ ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลม
ตะลุมพุกในภาพรวม
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๙) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ภาพรวม

สรุปผล
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
ข้อสังเกต
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
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๒.๒.๒ แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแหลมตะลุมพุกในแต่ละยุทธศาสตร์

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
๑. เพศ (๑) ชาย (๒) หญิง
๒. อายุ (๑) ต่ำกว่า ๒๐ ปี (๒) ๒๐ – ๓๐ ปี (3) ๓๑ – ๔๐ ปี

(๔) ๔๑ – ๕๐ ปี (๕) ๕๑ – ๖๐ ปี (๖) มากกว่า ๖๐ ปี
๓. การศึกษา (๑) ประถมศึกษา (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า

(๔) ปริญญาตรี (๕) สูงกว่าปริญญาตรี (๖) อื่น ๆ
๔. อาชีพหลัก (๑) รับราชการ (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (๓) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว

(๔) รับจ้าง (๕) นักเรียน/นักศึกษา (๖) เกษตรกร
(๗) ประมง (๘) อื่น ๆ (ระบุ) ....................................................................................

ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก
๕. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ โดยให้คะแนนเต็ม ๑๐ ท่านจะให้คะแนนเท่าใด
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนา...............................................................................................................................

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม ๑๐ คะแนน)

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ภาพรวม

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนา...............................................................................................................................

แบบที่ ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลม
ตะลุมพุกในแต่ละยุทธศาสตร์
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ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม ๑๐ คะแนน)

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ภาพรวม

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนา...............................................................................................................................

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม ๑๐ คะแนน)

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ภาพรวม

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนา...............................................................................................................................
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
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(เต็ม ๑๐ คะแนน)
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ภาพรวม

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนา...............................................................................................................................

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม ๑๐ คะแนน)

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ภาพรวม

สรุปผล
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
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.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
 ข้อสังเกต
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
.......................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
      ๔.๑ ผลกระทบนำไปสู่อนาคต

     องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกได้จัดบริการสาธารณะเพื่ออำนวยความสะดวกและตอบ
สนองต่อความต้องการของประชาชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยอนาคต 

     (๑) ปัญหาสาธารณภัยต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก ได้แก่ วาตภัย น้ำ
ท่วม อัคคีภัย ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่ เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน 
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แนวทางการแก้ไข คือ พิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกันก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ และหลัง
เกิดเหตุ บรรจุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่าง ๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที 

(๒) ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคนหรือสัตว์ ที่ส่งผลอันตรายหรือคร่าชีวิตประชาชนและสัตว์ต่าง ๆ ใน
ตำบล ซึ่งได้แก่ โรคไข้หวัดใหญ่ ไข้เลือดออก โรคมือเท้าปากที่เกิดขึ้นกับเด็ก ๆ โรคพิษสุนัขบ้า โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา (COVID-๑๙)

     แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การป้องกัน ลงพื้นที่ระงับการเกิดโรค
ระบาด การทำลาย และการรักษา 

(๓) ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้น้อย มีหนี้สินเยอะ ไม่เพียงพอในการ
ดำรงชีวิต ค่าครองชีพสูง 

     แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ สาธิตการประกอบอาชีพ ช่วยเหลือ
ประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจนและผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา 
การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับเด็กนักเรียน จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมี
รายได้ 

(๔) ปัญหายาเสพติดในตำบล ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามีผู้ติดยาเสพ
ติด แต่เพื่อเป็นการป้องกันจึงควรมีแนวทางการป้องกัน 

     แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ การลงพื้นที่ค้นหา การรณรงค์ป้องกัน และการให้ความรู้กับประชาชนได้
ทราบถึงโทษของยาเสพติด 

(๕) ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล เนื่องจากในตำบลด้านโครงสร้างพื้นฐาน เส้นทางการ
คมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็นถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการสัญจรไปมา
ของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า 

     แนวทางการแก้ไข คือ จัดทำแผนงาน/โครงการก่อสร้างถนนเส้นทางสำคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุน
จากหน่วยงานอื่น 

    ๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา
ข้อสังเกต 
     องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกมีโครงการพัฒนาจำนวนเยอะ แต่สามารถดำเนินการโครงการ

พัฒนาให้แล้วเสร็จได้น้อย
ข้อเสนอแนะ 
     (๑) องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกควรดำเนินการโครงการพัฒนาให้แล้วเสร็จมากกว่านี้
     (๒) องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกควรส่งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบหรือเกี่ยวข้องกับการดำเนิน

การโครงการพัฒนาเข้ารับการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ
ผลจากการพัฒนา 
     จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกสามารถแก้ไขปัญหาให้กับ

ประชาชนได้ในหลายเรื่อง แต่อาจไม่ครอบคลุมทุกด้าน เนื่องจากการขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงาน บุคลากร
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ไม่มีความรู้ความสามารถในงานที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งการขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเอง ทั้งนี้องค์การ
บริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุกได้นำโครงการพัฒนาด้านต่าง ๆ ที่ยังไม่ครอบคลุมและเป็นปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนในลำดับต้น ๆ มาดำเนินการในปีงบประมาณถัดมา เพื่อแก้ปัญหาให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
อย่างยั่งยืนต่อไป

องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมตะลุมพุก
อำเภอปากพนัง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

หมายเลขโทรศัพท์  ๐ ๗๕๘๐ ๙๙๕๕  
หมายเลขโทรสาร  ๐ ๗๕๘๐ ๙๙๗๗

อีเมล์ : lamtalumpuk.62@gmail.com
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